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1 운영 개요

n 배경

¢ 대기·수질, 소음·진동 등 환경오염으로 인한 국민건강이나 환경에 관한 위해(危害)

를 예방하고 대기·수질, 소음·진동 환경을 적정하고 지속가능하게 관리·보전하여 

모든 국민이 건강하고 쾌적한 환경에서 생활할 수 있도록 환경기술인에 대한 교육 

실시

¢ 대기·수질, 소음·진동에 관하여 발생 가능한 환경오염을 예방하고 전문기술을 습득

하게 하여 안전 의식을 함양하도록 함

n 목적

¢ 환경기술인이 갖춰야 하는 기본 소양 및 관련 법령·제도의 이해와 안전하고 효과적

인 시설의 운영·관리를 위한 전문성 확보

n 근거

¢ 교육 및 교육기관

분류 대기 수질 소음·진동

교육 대기환경보전법 제77조 물환경보전법 제67조 소음진동관리법 제46조

교육기관 시행규칙 제125조 시행규칙 제93조 시행규칙 제64조

¢ 교육비용 : 환경부고시 제2018-23호(2018.2.9.)

n 위탁업무

¢ 매년 11월 30일까지 다음 해의 교육계획을 환경부장관에게 제출하여 승인을 받아야 함

¢ 환경기술인에게 신규(최초)교육 및 보수교육을 실시

¢ 교육은 집합교육 또는 원격교육으로 실시

¢ 매 분기의 교육실적은 그 분기가 끝난 후 15일 이내 또는 해당 연도의 교육실적을 

다음 해 1월 15일(또는 31일)까지 환경부장관에게 보고
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2 교육 계획

n 교육과정 구성

¢ 교육 이수 시기 및 시간

구분 이수 시기 교육 시간 교육형태

대기
신규 환경기술인으로 임명된 날부터 1년 이내에 1회

4일 이내

집합교육 

또는 

원격교육

보수 신규교육을 받은 날을 기준으로 3년마다 1회

수질
최초

기술인력등이 최초로 업무에 종사한 날부터 1년 이내에 

실시하는 교육 4일 이내

보수 최초 교육 후 3년마다 실시하는 교육

소음·진동 3년마다 한 차례 이상 실시하는 교육 5일 이내

¢ 과정 편성

구분 교육과정 교육 시간 교육일

대기 환경기술인 

교육

전문관리자 전문 과정 28시간 4일

일반관리자
일반 과정 14시간 2일

면제(사업장) 과정 6시간 1일

수질 환경기술인 

교육

전문관리자 전문 과정 28시간 4일

일반관리자

일반 과정 14시간 2일

운수·세차(사업장) 과정 6시간 1일

위탁·면제(사업장) 과정 4시간 1일

소음·진동 환경기술인 교육 6시간 1일

n 교육 방법

¢ 신규(최초)교육 및 보수교육, 과정별 특성을 고려하여 기본 소양 및 사명감 고취, 

현장 실무 적용 등 실용적인 내용으로 구성

¢ 법령 기준 준수 등 업무에 대한 이해를 높이기 위하여 교육과정 내 영상자료, 사례

발표, 실무실습, 질의·응답 등의 방법 활용

¢ 교육의 접근성을 고려한 집합교육 또는 원격교육 개설·운영
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n 강사선정 및 교재편찬

¢ 강사선정

- 각 교육기관의 지역별로 특성에 맞는 관계 전문가로 구성

- 환경분야 기술사, 현장 경력자, 운영 시스템 관리자 등 전문지식을 갖춘 사람

- 강의에 대한 교육생 만족도를 조사·평가하는 강사 평가제도 적용

¢ 교재편찬

- 법령 개정사항을 반영하며, 각 과정별 교육대상의 특성을 고려한 맞춤식 이론으

로 내용 구성

- 업무를 보다 효율적으로 할 수 있도록 교재 내용을 적극 활용

- 현장 문제점 해결을 위한 추가 내용이 있으면 보조자료 제작

n 교육의 효과측정 및 근태평가

¢ 효과측정

- 교육생의 의견을 수렴하여 교육의 이해도 및 개선사항을 발견·보완 하고자 교육 

참석자에게 설문 조사하여 효과측정

- 설문조사 결과를 분석하여 차기 교육과정 운영에 반영

¢ 근태평가

- 교육 효과 제고와 원활한 진행을 위하여 근태평가를 시행

- 교육에 참석하였지만, 교육시간의 1/10시간을 초과하여 결강한 자는 불참으로 

간주하여 미수료 처리

- 그 외 관리사항은 협회 「환경법정교육 운영규정」 준용
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3 행정절차

n 행정체계

¢ 기관별 행정체계

¢ 교육 진행 절차

[행정기관] [교육기관] [교육대상] [교육기관] [교육기관]

교육대상

선발 통보

교육일정 편성 

및 안내

교육신청 및 

등록(참석)

교육실시 

(이수증 발급)

및

과정 평가

(설문조사)

교육결과 보고
[사업자]

기술인 임명 및 

교육 알림

n 교육계획 수립

¢ 행정기관의 장*은 원활한 교육계획이 수립될 수 있도록 다음 연도 교육대상자를 교

육기관에 제공(계획 수립을 위한 수요조사)

* (대기) 시·도지사 또는 대도시 시장, (수질) 시·도지사, (소음·진동) 시·도지사 또는 시장·군수·구청장

¢ 교육기관은 수요 파악된 교육대상자를 근거로 권역별 교육계획 수립 후 각 행정기

관에 「환경기술인 교육계획」제공
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n 교육대상자 선발 및 안내

¢ 행정기관은 「교육계획」에 의거 해당연도 교육대상자를 선발하여 교육을 안내하며, 

교육기관은 교육 접수가 가능하도록 홈페이지에 일정 공지

- 전체 교육과정을 “집합교육”과 “사이버교육”으로 병행 운영

¢ 교육일 및 장소가 부득이한 사정으로 변경될 경우, 교육기관의 장 승인사항으로 하

며 승인 즉시 행정기관에 통보하고 홈페이지에 반영하여 변경사항 안내(원격화상

교육 시에도 동일)

n 교육 신청

¢ 교육대상자는 교육홈페이지를 통해 본인이 직접 수강 신청

◉ 환경보전협회 홈페이지에서 사전 신청 후 현장 등록 또는 사이버교육

 회원가입

   ① 홈페이지(https://www.kepaedu.or.kr)로 접속 

   ② 회원가입 → 약관동의

   ③ 본인인증 : 복수 인증수단(휴대폰, I-PIN 등) 중 선택하여 진행

   ④ 회원정보 입력 → 등록(가입) 완료

      ※ 회원가입 하는 본인 정보만 입력(사업장 정보는 교육 신청 시 입력)

 교육신청

   ① 로그인 → 교육 신청 → 과정별/지역별 교육 신청하기 → 교육과정 선택

   ② 집합교육 또는 사이버교육 선택

   ③ 선택한 과정에 신청 정보입력

   ④ 교육수수료 결제(카드 결제, 가상계좌이체 선택 가능) 

 교육신청 확인 및 취소신청

   ① 로그인 → 마이페이지 → 교육신청내역 상세보기

   ② 상세보기 화면 내 ‘취소신청’ 가능
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¢ 교육에 소요되는 비용의 부담

- 대기환경보전법 제77조, 물환경보전법 제67조, 소음·진동관리법 제46조에 따라 

교육에 드는 경비를 교육대상자를 고용한 자로부터 징수

- 교육비

교육과정 교육기간 수수료

환경기술인 교육

전문관리자 과정 4일(28시간) 90,000원

일반관리자 과정
2일(14시간) 45,000원

1일(4∼6시간) 22,500원

n 집합교육 등록

¢ 교육신청자는 교육 개시 당일 09:30∼09:50(일반), 13:30∼13:50(전문) 내에 지정

된 교육 장소로 출석하여 등록

¢ 교육 등록 시 본인 신분증을 제시하여야 하며, 사전 신청을 하지 않은 사람은 수강 

불가(교육 대리참석 불가)

n 교육 실시 및 효과측정

¢ 교육기관은 교육신청자를 대상으로 교육 일정에 맞춰 교육 실시

¢ 설문조사를 실시하여 교육 효과를 측정하고 결과를 분석하여 교육 개선사항을 차기 

교육과정 운영에 반영

n 사이버교육 수강

¢ 교육신청자는 ‘접수기간’과 ‘수강기간’을 준수하여 이용

- 로그인 후 ‘내 강의실’ 내 진행 중인 과정의 ‘강의실 입장’ 클릭

- 해당 과정의 ‘사이버교육’ 수강하기

¢ 수강기간 내에 전 차시 일괄 또는 분할 수강이 가능하며, 차시별 수강 시 해당 차시

(1차시 30분~60분)를 1회에 수강 완료 필요

- 접속 유지 시간이 경과하여 연결이 끊긴 경우 진도율 반영 불가

- 수강기간 내에 신청자가 ‘교육연기’ 또는 ‘취소신청’ 가능
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¢ 수강기간 종료 후 ‘수료 처리일’로부터 ‘복습기간(1개월)’ 제공

- 교육 이수 후 교육내용을 다시 볼 수 있도록 복습기간 제공

- 복습기간은 교육내용만 확인할 수 있으며 수료 처리와 무관

n 근태관리

¢ 교육에 참석하였지만, 교육시간의 1/10시간을 초과하여 결강한 교육 참석자는 불

참으로 간주하여 미수료 처리

n 준수사항

¢ 교육의 원활한 진행과 교육참석자의 학습권을 보호하기 위하여 다음과 같은 경우

에는 퇴교 조치 및 불참 처리

- 대리 교육참석으로 적발되는 경우

- 무단으로 결강, 조퇴, 외출, 지각하는 경우 

- 음주 및 소란, 질서 문란 등 교육질서를 어지럽게 하는 경우

- 질병, 인사발령 등의 사유로 교육 수강을 계속할 수 없는 경우

- 교육시간 중 휴대폰(노트북) 등의 전자기기를 사용하거나 신문, 잡지를 보는 등 

교육을 방해하는 경우

- 그 외 정당한 사유 없이 교육기관의 요청에 불응하는 경우

¢ 교육장 시설·장비 등을 파손·분실한 경우 그에 대한 변상 처리

¢ 소지품은 본인 책임하에 보관 및 관리(분실 시 본인 과실로 처리)

n 수료증 발급

¢ 교육을 수료한 사람에게는 환경보전협회장 명의의 수료증을 발급

¢ 교육 실시 지역별로 고유번호를 부여하여 일련번호로 발급

- 수료증 발급번호(년도, 지역번호, 교육별번호 – 순번)
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지역 발급번호 사이버 지역 발급번호 사이버

서     울 220101-0000 2201**- 부     산 220201-0000 2202**-

인     천 220301-0000 2203**- 대구·경북 220401-0000 2204**-

광주·전남 220501-0000 2205**- 대전·충남 220601-0000 2206**-

울산·경남 220701-0000 2207**- 경     기 220801-0000 2208**-

강     원 220901-0000 2209**- 충북·세종 221001-0000 2210**-

전     북 221101-0000 2211**- 제     주 221201-0000 2212**-

- 사이버교육 과정별 발급번호(지역번호 구분 포함)

교육과정
대기 수질

소음진동
전문 일반 면제 전문 일반 운수세차 위탁면제

발급번호 81 41 61 91 71 31 21 11

n 보충교육 통보

¢ 교육기관은 1차 교육불참자*에 대한 보충교육을 실시하며, 행정기관은 교육불참자

에게 보충교육 기회가 부여될 수 있도록 보충교육 일정을 통보

* 행정기관으로부터 선발되어 교육 안내를 받았으나 교육에 불참한 사람

¢ 보충교육은 당해 연도에 완료하는 것을 원칙으로 하며 집합교육으로 편성이 곤란

한 경우, 원격교육(사이버교육 또는 화상교육)으로 실시

¢ 보충교육 불참자에 대해서는 선발기관에서 법정교육 관련 규정에 따라 과태료 부과

(근거 : ‘93.7.23 경제행정규제완화위원회 권고)

n 교육결과 보고 및 행정처분

¢ 결과보고

- 교육기관은 매 분기의 교육실적을 그 분기가 끝난 후 15일 이내(대기) 또는 교육 

실시 결과를 다음 해 1월 15일까지(수질), 31일까지 (소음·진동) 환경부장관에

게 보고

¢ 행정처분
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- 환경기술인 등의 교육을 받게 아니한 자에게는 시·도지사 또는 대도시 시장이 

100만원(대기), 시·도지사가 100만원(수질), 시·도지사 또는 시장·군수·구청장

이 100만원(소음·진동)의 과태료를 부과·징수

교육과정별 교육대상

교육명 과정명 교육대상

대기 교육

전문과정

(28시간)

∙ 1∼3종 배출시설 사업장의 기술인

∙ 4, 5종 배출시설 사업장 중 공동방지시설을 직접 운영하는 

사업장의 기술인

일반 

과정

(14시간)

∙ 4, 5종 배출시설 사업장의 기술인

∙ 1∼3종 중 공동방지시설에 유입하는 사업장의 기술인

∙ 일반보일러 및 흡수식 냉·온수기만 설치한 사업장의 기술인

∙ 오염물질 중 먼지만 발생하는 사업장의 기술인

면제시설

(6시간)
∙ 방지시설 설치 면제사업장의 기술인

수질 교육

전문과정

(28시간)

∙ 1∼3종 배출시설 사업장의 기술인

∙ 1, 2종 중 1차 처리 후 공공폐수처리시설(또는 공동방지시설) 

유입사업장의 기술인

∙ 4, 5종 배출시설 사업장 중 공동방지시설을 직접 운영하는 

사업장의 기술인

일반 

과정

(14시간)

∙ 4, 5종 중 폐수를 직접 처리하는 사업장의 기술인

∙ 1∼3종 중 90일/년 미만 조업사업장의 기술인

∙ 1, 2종 중 1차 처리 없이 공공폐수처리시설(또는 공동방지시설) 

유입사업장의 기술인

∙ 3∼5종 중 1차 처리 후 공공폐수처리시설(또는 공동방지시설) 

유입사업장의 기술인

(6시간) 운수세차 ∙ 운수, 세차(시설)업 사업장의 기술인

(4시간)

전량위탁

또는

방지시설

면제 등

∙ 폐수 전량 위탁 사업장의 기술인

∙ 방지시설 설치면제 사업장의 기술인

∙ 3∼5종 중 1차 처리 없이 공공폐수처리시설(또는 

공동방지시설)로 전량 유입하는 사업장의 기술인

소음·진동 교육 (6시간) ∙ 소음·진동 배출시설 설치 허가 또는 신고 사업장의 기술인

※ “교육대상의 사업장 구분”은 “환경기술인 보유 자격기준”을 근거로 편성



Environmental Preservation Association ● ● ●

11

환경기술인 보유 자격기준

분류 사업장 구분 자격기준 비고

대기

1종 80톤이상/년 ∙ 대기환경기사 1인

2종 20-80톤/년 ∙ 대기환경산업기사 1인

3종 10-20톤/년

∙ 대기환경산업기사

∙ 환경기능사

∙ 3년이상 대기분야 종사자

4종 2-10톤미만/년

∙ 허가, 신고자 또는 

피고용인 중 임명자

∙ 특정유해물질 포함시 3종 

기술인

∙ 공동방지시설인 경우 3종 

기술인
5종 1-4종 외

방지시설면제 ∙ 5종 사업장 기술인
공동방지시설 유입

일반보일러만 설치 ∙ 5종 사업장 기술인
먼지만 발생 사업장

수질

1종 2,000㎥이상/일 ∙ 수질환경기사 1인 ∙ 공공폐수처리장 유입시

3종 기술인

∙ 90일미만/년 조업시 4,5종 

기술인
2종 700-2,000 ∙ 수질환경산업기사 1인

3종 200-700

∙ 수질환경산업기사

∙ 환경기능사

∙ 3년이상 수질분야 종사자

∙ 공공폐수처리장 유입시

4,5종 기술인

∙ 90일미만/년 조업시 4,5종 

기술인

4종 50-200

∙ 허가, 신고자 또는 

피고용인 중 임명자

∙ 특정유해물질 포함시 3종 

기술인

(10㎥/일 초과 배출사업장)

∙ 공동방지시설인 경우 3종 

기술인

5종 1-4종 외

방지시설면제 ∙ 4,5종 사업장 기술인
공동방지시설 유입

공공폐수처리시설 

유입

1,2종 ∙ 3종 사업장 기술인

3종 ∙ 4,5종 사업장 기술인

4,5종 ∙ 4,5종 사업장 기술인

소음·진동 교육
∙ 허가, 신고자 또는 

피고용인 중 임명자

∙ 총 동력 합계 3,750kW 이상 

사업장 : 소음진동산업기사 

또는 관리 책임자
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4 세부 교육과정

n 대기 일반(면제)과정

구분 법정교육 교육시간 6시간

교육방법 집합교육, 사이버교육 교육비(원) 22,500원(숙식제외)

교육목표
방지시설 면제 사업장의 환경오염물질 배출시설 운영관리 등에 관한 기초지식과 운영 

노하우 습득 및 법령으로 정하는 준수사항 숙지

교육대상 방지시설 면제사업장의 기술인

교육내용

구분 과목 시간

행정·법규 대기 정책 및 법령의 이해와 적용사례 2

관련 제도 미세먼지 저감대책 및 탄소중립 대응 2

직무 분야 입자·가스상 오염물질 제어기술 2

계 6

n 대기 일반과정

구분 법정교육 교육시간 14시간

교육방법 집합교육, 사이버교육 교육비(원) 45,000원(숙식제외)

교육목표
환경오염물질 배출시설 및 방지시설 운영관리 등 현장실무에 대한 기본지식 습득 및 

법령으로 정하는 준수사항 숙지

교육대상 4~5종 사업장의 기술인 및 이에 준하여 임명한 기술인

교육내용

구분 과목 시간

행정·법규
교육 안내 및 수료식 1

대기 정책 및 법령의 이해와 적용사례 2

관련 제도
미세먼지 저감대책 및 탄소중립 대응 2

비산배출시설 관리제도 3

직무 분야

입자·가스상 오염물질 제어기술 2

방지시설 설치 및 운영관리 기술 3

행정절차 실무·실습 1

계 14
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n 대기 전문과정

구분 법정교육 교육시간 28시간

교육방법 집합교육, 사이버교육 교육비(원) 90,000원(숙식제외)

교육목표
환경오염물질 배출시설 및 방지시설 운영관리 등 현장실무에 대한 전문지식 습득 및 

법령으로 정하는 준수사항 숙지

교육대상 1~3종 사업장의 기술인 및 이에 준하여 임명한 기술인

교육내용

구분 과목 시간

행정·법규
교육 안내 및 수료식 1

대기 정책 및 법령의 이해와 적용사례 2

관련 제도

미세먼지 저감대책 및 탄소중립 대응 2

비산배출시설 관리제도 3

통합환경관리제도 3

화학물질 안전관리 2

직무 분야

입자·가스상 오염물질 제어기술 3

자원순환과 에너지 3

악취 및 VOC 제어기술 3

방지시설 설치 및 운영관리 기술 3

측정분석기술 2

행정절차 실무·실습(또는 사례발표·토의) 1

계 28

n 수질 일반(위탁·면제)과정

구분 법정교육 교육시간 4시간

교육방법 집합교육, 사이버교육 교육비(원) 22,500원(숙식제외)

교육목표
방지시설 면제 사업장의 환경오염물질 배출시설 운영관리 등에 관한 기초지식과 운영 

노하우 습득 및 법령으로 정하는 준수사항 숙지

교육대상 방지시설 면제 및 전량 위탁처리, 공동처리시설 유입 사업장의 기술인

교육내용

구분 과목 시간

행정·법규 수질 정책 및 법령의 이해와 적용사례 2

직무 분야 위탁폐수의 적정관리 2

계 4
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n 수질 일반(운수·세차)과정

구분 법정교육 교육시간 6시간

교육방법 집합교육, 사이버교육 교육비(원) 22,500원(숙식제외)

교육목표
환경오염물질 배출시설, 방지시설 운영관리 등에 관한 기초지식과 운영 노하우 습득 

및 법령으로 정하는 준수사항 숙지

교육대상 운수업 등 세차시설 설치 사업장의 기술인

교육내용

구분 과목 시간

행정·법규 수질 정책 및 법령의 이해와 적용사례 2

직무 분야
세차폐수 특성 및 처리기술 2

세차시설 유지관리 및 대표사례 2

계 6

n 수질 일반과정

구분 법정교육 교육시간 14시간

교육방법 집합교육, 사이버교육 교육비(원) 45,000원(숙식제외)

교육목표
환경오염물질 배출시설 및 방지시설 운영관리 등 현장실무에 대한 기본지식 습득 및 

법령으로 정하는 준수사항 숙지

교육대상 4~5종 사업장의 기술인 및 이에 준하여 임명한 기술인

교육내용

구분 과목 시간

행정·법규
교육 안내 및 수료식 1

수질 정책 및 법령의 이해와 적용사례 2

관련 제도
수질오염 사고대응 2

통합환경관리제도 3

직무 분야

오염물질 특성 및 폐수처리기술 2

방지시설 설치 및 운영관리 기술 3

행정절차 실무·실습 1

계 14
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n 수질 전문과정

구분 법정교육 교육시간 28시간

교육방법 집합교육, 사이버교육 교육비(원) 90,000원(숙식제외)

교육목표
환경오염물질 배출시설 및 방지시설 운영관리 등 현장실무에 대한 전문지식 습득 및 

법령으로 정하는 준수사항 숙지

교육대상 1~3종 사업장의 기술인 및 이에 준하여 임명한 기술인

교육내용

구분 과목 시간

행정·법규
교육 안내 및 수료식 1

수질 정책 및 법령의 이해와 적용사례 2

관련 제도

미세먼지 저감대책 및 탄소중립 대응 2

수질오염 사고대응 2

통합환경관리제도 4

직무 분야

물리·화학적 폐수처리기술 3

생물학적 폐수처리기술 3

고도처리기술 3

방지시설 설치 및 운영관리 기술 3

측정분석기술 2

행정절차 실무·실습 1

사례발표·토의 2

계 28

n 소음·진동 과정

구분 법정교육 교육시간 6시간

교육방법 집합교육, 사이버교육 교육비(원) 22,500원(숙식제외)

교육목표
소음·진동 배출시설 및 방지시설 운영관리 등 현장실무에 대한 기본지식 습득 및 

법령으로 정하는 준수사항 숙지

교육대상 소음·진동 배출시설 설치 허가 또는 신고 사업장의 기술인

교육내용

구분 과목 시간

행정·법규 소음·진동 정책 및 법령의 이해와 적용사례 2

직무 분야
소음·진동 발생원인 및 저감기술 2

소음·진동 방지대책 2

계 6
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5 강사 구성

교육

과정
과목 강사명 소속 비고

대기 

전문 

과정

대기 정책 및 법령의 이해와 

적용사례
환경부(환경청) 및 각 시·도 환경과

미세먼지 저감대책 유역(지방)환경청 및 각 시·도 환경과

비산배출시설 관리제도 한국환경공단 유해대기부

통합환경관리제도 한국환경공단 환경전문심사원

화학물질 안전관리

유역(지방)환경청

한국화학물질관리협회

한국환경공단 화학시설검사부

입자·가스상 오염물질 

제어기술

전학송

이경호

이용기

HS환경기술사사무소 대표(대기기술사)

㈜에덴 기술이사(대기기술사)

강호엔지니어링 부사장(대기기술사)

자원순환과 에너지
박성복

서성석

한국환경기술단 대표(대기기술사)

티에스환경기술원(대기기술사)

악취 및 VOC 제어기술
차명호

서재식

지테크㈜ 대표(대기기술사)

ENVI컨설팅 대표(대기기술사)

방지시설 설치 및 운영관리 

기술

박성복

송  종

한국환경기술단 대표(대기기술사)

삼양엔지니어링 대표

측정분석기술

나경호

국립환경과학원 대기공학연구과

각 시·도 보건환경연구원

㈜원일화학엔환경 연구소장(공학박사)

수질 

전문 

과정

수질 정책 및 법령의 이해와 

적용사례
환경부(환경청) 및 각 시·도 환경과

미세먼지 저감대책 유역(지방)환경청 및 각 시·도 환경과

통합환경관리제도 한국환경공단 환경전문심사원

물리·화학적 폐수처리

이지형

이일국

전건

더맑은환경컨설팅 대표(수질기술사)

한국환경진단연구소 부사장(수질기술사)

㈜동명기술공단 이사(수질기술사)

생물학적 폐수처리
오제식

정형숙

동일환경기술 대표(수질기술사)

수질기술사

고도처리

권용웅

양용운

이일국

바이오토닉이엔씨 대표(수질기술사)

계명문화대학교 교수

한국환경진단연구소 부사장(수질기술사)

방지시설 설치 및 운영관리 정지현 (사)한국환경기술사회 회장(수질기술사)
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교육

과정
과목 강사명 소속 비고

기술
고광범

설동화

인하공업전문대학교 환경공학과 교수(공학박사)

고용노동부 대한민국산업현장교수

수질오염 사고대응 한국환경공단 수질오염방제부

측정분석기술

나경호

국립환경과학원 물환경공학연구과

각 시·도 보건환경연구원

㈜원일화학엔환경 연구소장(공학박사)

서울

본회

대기

대기정책 및 법령

수도권대기환경청 및 구청 환경과

인천시 대기보전과 팀장

제주도 녹색환경과

미세먼지 저감대책 한강유역환경청

오염물질 제어기술

박성복

이용기

배재관

한국환경기술단 대표이사(대기기술사)

강호엔지니어링 부사장(대기기술사)

㈜에코엔지니어링 차장

방지시설 운영관리

전학송

서재식

이경호

HS환경기술사사무소 대표(대기기술사)

ENVI컨설팅 대표(대기기술사)

㈜에덴 기술이사(대기기술사)

수질

수질 정책 및 법령

한강유역환경청 및 구청 환경과

서울시 보건환경연구원

인천시 수질환경과

제주도 환경정책과

수질오염 사고대응
김진근

한국환경공단

제주대학교 환경공학과 교수

오염물질 제어기술
정지현

정형숙

(사)한국환경기술사회 회장(수질기술사)

수질기술사

방지시설 운영관리
오제식

이일국

동일환경기술 대표이사(수질기술사)

한국환경진단연구소 부사장(수질기술사)

세차폐수 관리기술
오제식

권성한

동일환경기술 대표이사(수질기술사)

경일종합기술공사㈜ 기술이사

위탁폐수 적정관리

정지현

이일국

정형숙

(사)한국환경기술사회 회장(수질기술사)

한국환경진단연구소 부사장(수질기술사)

수질기술사

소음

진동

소음진동 법령
환경부 및 구청 환경과 

인천시 환경정책과

발생원별 저감기술 손정곤

민병률

경동엔지니어링 부사장(기술사)

소리텍엔지니어링㈜ 대표이사방지대책

부산

협회
대기

대기정책 및 법령 공명길 부산시 환경정책과 생활환경팀장

미세먼지 저감대책 장영환 경성대학교 환경공학과 교수
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교육

과정
과목 강사명 소속 비고

오염물질 제어기술 전보경 동아대학교 환경공학과 교수

방지시설 운영관리  부산환경공단

수질

수질 정책 및 법령 이건표 부산시 맑은물정책과 전문관

수질오염 사고대응 한국환경공단

오염물질 제어기술 이지형 더맑은환경컨설팅 대표

방지시설 운영관리 부산환경공단

소음

진동

소음진동 법령 공명길 부산시 환경정책과 생활환경팀장

발생원별 저감기술 김화일 부산가톨릭대학교 산업보건학과

방지대책 이승원 동의대학교 환경공학과

대구

경북

협회

대기

대기정책 및 법령
류재욱

황찬희

경상북도 환경안전과 사무관

대구광역시 환경정책과 사무관

미세먼지 저감대책 박노국 영남대학교 화학공학부 교수

오염물질 제어기술 이현철 지구이앤씨㈜ 대표이사(공학박사)

방지시설 운영관리 이진우 ㈜천마 기술이사(공학박사)

수질

수질 정책 및 법령
강병정

김종열

경상북도 환경안전과 사무관

대구광역시 수질개선과 사무관

수질오염 사고대응 김장희
부산인적자원전문학교 전임교수(공학박사)

(前 영남대학교 화학공학부 겸임교수)

오염물질 제어기술 양용운
계명문화대학교 소방환경안전과 명예교수

(前 한국환경공단 이사장)

방지시설 운영관리 김영태 ㈜태림이엔지 부사장(공학박사)

세차폐수 관리기술 양용운
계명문화대학교 소방환경안전과 명예교수

(前 한국환경공단 이사장)

위탁폐수 적정관리
김지훈

장일헌

대구보건대학교 환경보건과 교수

㈜청수 기술연구소장(공학박사)

소음

진동

소음진동 법령 류재욱 경상북도 환경안전과 사무관

발생원별 저감기술 김갑수
영남교통정책연구원 이사장

(영남대학교 도시공학과 명예교수)

방지대책 이배복 ㈜중앙환경기술 연구소장(공학박사)

광주

전남

협회

대기

대기정책 및 법령
주성원

박승영

광주시 기후환경정책과 사무관

전라남도 환경관리과 사무관

미세먼지 저감대책
송  종

이준호

삼양엔지니어링 대표

영산강유역환경청 대기환경관리단 사무관

오염물질 제어기술 송  종

이재형

삼양엔지니어링 대표

보람이엔티 대표이사방지시설 운영관리

수질 수질 정책 및 법령 심경아 광주시 민생사법경찰과 팀장
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교육

과정
과목 강사명 소속 비고

조영관 전(前) 광주보건환경연구원 원장

수질오염 사고대응
송  종

박무성

삼양엔지니어링 대표

한국환경공단 광주지역본부 팀장

오염물질 제어기술
정원삼

설동화

광주시 상수도사업본부 수질연구소장

고용노동부 대한민국산업현장교수

방지시설 운영관리
설동화

김인수

고용노동부 대한민국산업현장교수

태림인더스트리 기술고문

소음

진동

소음진동 법령
고준일

김인수

전남대학교 공업기술연구소 선임연구원

태림인더스트리 기술고문

발생원별 저감기술 최형일 조선대학교 환경공학과 교수

방지대책 김회한 정우엔텍연구소 소장

대전

충남

협회

대기

대기정책 및 법령 이윤구
前 대전시 기후환경정책과 

기후환경정책과장

미세먼지 저감대책 이윤구
前 대전시 기후환경정책과 

기후환경정책과장

오염물질 제어기술 박영성 대전대학교 환경공학과 교수

방지시설 운영관리
박영성

서성석

대전대학교 환경공학과 교수

티에스환경기술원 대표

수질

수질 정책 및 법령 이윤구
前 대전시 기후환경정책과 

기후환경정책과장

수질오염 사고대응 강민필
한국환경공단 충청권지역본부

유역관리부 과장

오염물질 제어기술 안상형 ㈜농심 아산공장 부장

방지시설 운영관리 고명한 ㈜에이앤티21 대표

소음

진동

소음진동 법령

발생원별 저감기술

방지대책

울산

경남

협회

대기

대기정책 및 법령
김용길 창원시 환경정책과 계장

낙동강유역환경청 환경감시단 

미세먼지 저감대책
하문경

경남도청 기후대기과

㈜스케일캐쳐 대표이사

오염물질 제어기술
강성규

조상원

한국폴리텍대학 에너지환경시스템학부

한국폴리텍대학 에너지환경시스템학부

방지시설 운영관리
하문경

전정민

㈜스케일캐쳐 대표이사

다인테크 대표이사

수질 수질 정책 및 법령 김종식 (前) 창원시 성산구 환경미화과 계장



● ● ● 2022년 환경기술인 교육계획

20

교육

과정
과목 강사명 소속 비고

수질오염 사고대응 낙동강유역환경청 수생태관리과

오염물질 제어기술
이봉섭

하문경

라온GS 대표

㈜스케일캐쳐 대표이사

방지시설 운영관리 강성규 한국폴리텍대학 에너지환경시스템학부

소음

진동

소음진동 법령 창원시 환경정책과

발생원별 저감기술 이승원 동의대학교 환경공학부 

방지대책 하문경 ㈜스케일캐쳐 대표이사

경기

협회

대기

대기정책 및 법령
김기원 시흥녹색환경지원센터 사무국장

미세먼지 저감대책

오염물질 제어기술
송일석

이용기

영진환경산업 주식회사 본부장

강호엔지니어링 부사장(기술사)

방지시설 운영관리 김홍수 우성이엔티 대표

수질

수질 정책 및 법령 원증연 수원컨벤션센터 대외협력관

수질오염 사고대응
손대희 엔솔파트너스 대표이사

오염물질 제어기술

방지시설 운영관리
하은용

이일국

영진환경산업㈜ 대표이사

한국환경진단연구소 부사장(기술사)

위탁폐수 적정관리 오제식 동일환경기술(주) 대표

소음

진동

소음진동 법령
원증연

서정원

수원시 기후대기과 과장

남양주시 화도읍 산업환경과 과장

발생원별 저감기술 손정곤 경동엔지니어링 부사장(기술사)

방지대책 송일석 영진환경산업 주식회사 본부장

강원

협회

대기

대기정책 및 법령 강원도 환경과 청정환경팀 주무관 

미세먼지 저감대책 정학수 (자)대한환경건설 기술이사

오염물질 제어기술 권영준 강원도립대학교 소방환경방재학과 교수

방지시설 운영관리 현근우 강원도 보건환경연구원 대기공학과장

수질

수질 정책 및 법령 강원도 환경과 청정환경팀 주무관

수질오염 사고대응 정학수 (자)대한환경건설 기술이사

오염물질 제어기술 최용범 강원도립대학교 소방환경방재학과 교수

방지시설 운영관리 송인수 ㈜만도 원주공장 환경팀 차장

소음

진동

소음진동 법령 강원도 환경과 청정환경팀 주무관

발생원별 저감기술
이석종 강원도 보건환경연구원 대기공학과 연구사

방지대책

충북

세종
대기 대기정책 및 법령

안세연

최주선

충청북도 기후대기과 환경지도팀장

충청북도 기후대기과 주무관
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교육

과정
과목 강사명 소속 비고

협회

미세먼지 저감대책 박종우 충청북도 기후대기과 미세먼지관리팀장

오염물질 제어기술 황갑성 충청대학교 식의약품분석과 교수 

방지시설 운영관리 박만용 충청종합환경(주) 대표이사

수질

수질 정책 및 법령 안세연 충청북도 기후대기과 환경지도팀장

수질오염 사고대응 한국환경공단 유역관리부

오염물질 제어기술 이철규 청주대학교 환경공학과 교수

방지시설 운영관리 성운용 ㈜유진환경 대표이사

소음

진동

소음진동 법령 환경부 생활환경과

발생원별 저감기술 이병찬 한국교통대학교 환경공학과 교수

방지대책 박만용 충청종합환경(주) 대표이사

전북

협회

대기

대기정책 및 법령 김대현 전북지방환경청 환경감시팀 사무관

미세먼지 저감대책 전북지방환경청 환경관리과

오염물질 제어기술 박비오 그린에코텍 대표이사

방지시설 운영관리 임현재 ㈜푸른엔텍 대표이사

수질

수질 정책 및 법령 김대현 전북지방환경청 환경감시팀 사무관

수질오염 사고대응 서형석 익산화학재난합동방재센터 연구관

오염물질 제어기술 권지영 전북대학교 물환경연구센터 센터장

방지시설 운영관리 한상온 (유)금영이엔텍 대표이사

소음

진동

소음진동 법령 김종신 전라북도 보건환경연구원 박사 

발생원별 저감기술
김영완 데시벨엔지니어링 대표이사

방지대책
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6 2022년 추진계획

n 교육대상 인원

¢ 대기 환경기술인

구분
2022년 2021년 증감

계 4일 2일 1일 계 4일 2일 1일 계 4일 2일 1일

계 18,428 1,946 14,119 2,363 16,999 2,159 12,563 2,277 1,429 △213 1,556 86

서 울 880 30 700 150 964 24 680 260 △84 6 20 △110

부 산 837 79 698 60 917 77 774 66 △80 2 △76 △6

대 구 785 38 712 35 641 40 575 26 144 △2 137 9

인 천 1,492 113 1,342 37 2,068 285 1,680 103 △576 △172 △338 △66

광 주 327 23 278 26 410 60 310 40 △83 △37 △32 △14

대 전 238 20 215 3 213 12 190 11 25 8 25 △8

울 산 410 59 312 39 452 104 322 26 △42 △45 △10 13

세 종 85 15 50 20 105 15 65 25 △20 - △15 △5

경 기 5,082 542 3,710 830 4,610 580 3,300 730 472 △38 410 100

강 원 481 34 397 50 436 30 350 56 45 4 47 △6

충 북 835 90 625 120 815 95 580 140 20 △5 45 △20

충 남 1147 141 784 222 670 92 383 195 477 49 401 27

전 북 949 182 688 79 942 196 713 33 7 △14 △25 46

전 남 795 106 586 103 640 140 440 60 155 △34 146 43

경 북 1,554 138 1,126 290 1,421 164 1,010 247 133 △26 116 43

경 남 2,346 331 1,746 269 1,534 238 1,061 235 812 93 685 34

제 주 185 5 150 30 161 7 130 24 24 △2 20 6
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¢ 수질 환경기술인

구분

2022년 2021년 증감

계 4일 2일 1일 계 4일 2일 1일 계 4일 2일 1일

계 20,131 1,091 4,221 14,819 18,352 1,153 4,055 13,144 1,779 △62 166 1,675

서 울 1,350 50 130 1,170 1,023 50 140 833 327 - △10 337

부 산 978 30 83 865 826 24 124 678 152 6 △41 187

대 구 1,095 35 168 892 758 17 162 579 337 18 6 313

인 천 1,370 82 453 835 1,670 208 483 979 △300 △126 △30 △144

광 주 403 14 41 348 655 55 100 500 △252 △41 △59 △152

대 전 355 35 58 262 433 10 33 390 △78 25 25 △128

울 산 548 59 141 348 432 31 69 332 116 28 72 16

세 종 90 5 20 65 100 10 25 65 △10 △5 △5 -

경 기 5,274 300 900 4,074 4,730 300 830 3,600 544 - 70 474

강 원 880 22 303 555 654 10 125 519 226 12 178 36

충 북 740 65 260 415 760 50 275 435 △20 15 △15 △20

충 남 980 90 223 667 786 39 239 508 194 51 △16 159

전 북 1,286 112 462 712 1,171 96 450 625 115 16 12 87

전 남 821 48 281 492 595 95 150 350 226 △47 131 142

경 북 1,725 90 358 1,277 1,733 95 354 1,284 △8 △5 4 △7

경 남 1,951 49 260 1,642 1,761 57 411 1,293 190 △8 △151 349

제 주 285 5 80 200 265 6 85 174 20 △1 △5 26
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¢ 소음·진동 환경기술인

구분 2022년 2021년 증감

계 8,132 7,205 1,283

서 울 150 120 30

부 산 255 350 △95

대 구 50 83 △33

인 천 327 297 30

광 주 23 120 △97

대 전 9 16 △7

울 산 109 92 17

세 종 45 45 -

경 기 2,600 2,350 250

강 원 168 155 13

충 북 435 505 △70

충 남 808 488 320

전 북 577 604 △27

전 남 398 130 268

경 북 905 737 168

경 남 1,171 984 187

제 주 102 129 △27

n 교육기관별 계획
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교육기관
대상

지역

교육계획

계 대기 수질 소음·진동

인원 횟수 인원 횟수 인원 횟수 인원 횟수

총 계 46,691 134 18,428 60 20,131 60 8,132 14

서울본회

소 계 6,141 25 2,557 11 3,005 12 579 2

서 울

인 천

제 주

2,380
3,189
572

11
12
2

880
1,492
185

5
4
2

1,350
1,370
285

5
7
-

150
327
102

1
1
-

지역협회 계 40,550 109 15,871 49 17,126 48 7,553 12

부산협회 부 산 2,070 6 837 3 978 3 255 -

대구경북

협    회

소 계 6,114 10 2,339 4 2,820 5 955 1

대 구

경 북

1,930
4,184

785
1,554

1,095
1,725

50
905 　

광주전남

협    회

소 계 2,767 7 1,122 3 1,224 4 421 -

광 주

전 남

753
2,014

　
327
795

　
403
821

　
23
398

　

대전충남

협    회

소 계 3,537 3 1,385 2 1,335 1 817 -

대전

충남

602
2,935

　
238

1,147
　

355
980

　
9

808
　

울산경남

협    회

소 계 6,535 12 2,756 7 2,499 4 1,280 1

울 산

경 남

1,067
5,468

　
410

2,346
　

548
1,951

　
109

1,171
　 

경기협회 경 기 12,956 53 5,082 22 5,274 22 2,600 9

강원협회 강 원 1,529 3 481 1 880 2 168 -

충북세종

협    회

소 계 2,230 10 920 4 830 5 480 1

세 종

충 북

220
2,010

85
835

90
740

45
435

전북협회 전 북 2,812 5 949 3 1,286 2 577 -
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n 교육기관별 교육일정

¢ 사이버교육 과정

구분 내용

일정편성
∙ 환경기술인 전문과정 : 연 4회 운영(정규편성 3월, 6월, 9월, 보충편성 12월)

∙ 환경기술인 일반과정 : 월 1회 운영(정규편성 3월~11월, 보충편성 12월)

교육기간
∙ 접수기간 : 교육일 4주 전부터 교육일 전날까지

∙ 수강기간 : 과정에 따라 7일 또는 14일

교육 기수 과정 일정 교육기간 인원

사이버

교육

계 신청 수강 1,946

1

전문대기 환경기술인

5월 4.11∼5.9 5.10∼5.23 700

2 7월 6.6∼7.4 7.5∼7.18 700

3 10월 9.5∼10.3 10.4∼10.17 546

사이버

교육

계 신청 수강 1,091

1

전문수질 환경기술인

4월 3.21∼4.18 4.19∼5.2 400

2 7월 6.13∼7.11 7.12∼7.25 400

3 10월 9.12∼10.10 10.11∼10.24 291

사이버

교육

계 신청 수강 14,119

1

일반대기 환경기술인

3월 2.7∼3.7 3.8∼3.21 1,600

2 4월 3.7∼4.4 4.5∼4.18 1,600

3 5월 4.11∼5.9 5.10∼5.23 1,600

4 6월 5.9∼6.6 6.7∼6.20 1,600

5 7월 6.6∼7.4 7.5∼7.18 1,600

6 8월 7.4∼8.1 8.2∼8.15 1,600

7 9월 8.1∼8.29 8.30∼9.12 1,600

8 10월 9.5∼10.3 10.4∼10.17 1,600

9 11월 10.3∼10.31 11.1∼11.14 1,319
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교육 기수 과정 일정 교육기간 인원

사이버

교육

계 신청 수강 2,363

1

일반대기(면제) 환경기술인

3월 2.7∼3.7 3.8∼3.14 270

2 4월 3.7∼4.4 4.5∼4.11 270

3 5월 4.11∼5.9 5.10∼5.16 270

4 6월 5.9∼6.6 6.7∼6.13 270

5 7월 6.6∼7.4 7.5∼7.11 270

6 8월 7.4∼8.1 8.2∼8.8 270

7 9월 8.1∼8.29 8.30∼9.5 270

8 10월 9.5∼10.3 10.4∼10.10 270

9 11월 10.3∼10.31 11.1∼11.7 203

사이버

교육

계 신청 수강 4,221

1

일반수질 환경기술인

3월 2.14∼3.14 3.15∼3.28 470

2 4월 3.21∼4.18 4.19∼5.2 470

3 5월 4.18∼5.16 5.17∼5.30 470

4 6월 5.16∼6.13 6.14∼6.27 470

5 7월 6.13∼7.11 7.12∼7.25 470

6 8월 7.11∼8.8 8.9∼8.22 470

7 9월 8.8∼9.5 9.6∼9.19 470

8 10월 9.12∼10.10 10.11∼10.24 470

9 11월 10.10∼11.7 11.8∼11.21 461

사이버

교육

계 신청 수강 6,597

1

일반수질(운수·세차) 

환경기술인

3월 2.14∼3.14 3.15∼3.21 740

2 4월 3.21∼4.18 4.19∼4.25 740

3 5월 4.18∼5.16 5.17∼5.23 740

4 6월 5.16∼6.13 6.14∼6.20 740

5 7월 6.13∼7.11 7.12∼7.18 740

6 8월 7.11∼8.8 8.9∼8.15 740

7 9월 8.8∼9.5 9.6∼9.12 740

8 10월 9.12∼10.10 10.11∼10.17 740

9 11월 10.10∼11.7 11.8∼11.14 677
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교육 기수 과정 일정 교육기간 인원

사이버

교육

계 신청 수강 8,222

1

일반수질(위탁·면제) 

환경기술인

3월 2.14∼3.14 3.15∼3.21 950

2 4월 3.21∼4.18 4.19∼4.25 950

3 5월 4.18∼5.16 5.17∼5.23 950

4 6월 5.16∼6.13 6.14∼6.20 950

5 7월 6.13∼7.11 7.12∼7.18 950

6 8월 7.11∼8.8 8.9∼8.15 950

7 9월 8.8∼9.5 9.6∼9.12 950

8 10월 9.12∼10.10 10.11∼10.17 950

9 11월 10.10∼11.7 11.8∼11.14 622

사이버

교육

계 신청 수강 8,132

1

소음·진동 환경기술인

3월 2.7∼3.7 3.8∼3.14 900

2 4월 3.7∼4.4 4.5∼4.11 900

3 5월 5.2∼5.30 5.31∼6.6 900

4 6월 5.30∼6.27 6.28∼7.4 900

5 7월 6.27∼7.25 7.26∼8.1 900

6 8월 7.25∼8.22 8.23∼8.29 900

7 9월 8.22∼9.19 9.20∼9.26 900

8 10월 9.26∼10.24 10.25∼10.31 900

9 11월 10.24∼11.21 11.22∼11.28 932
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¢ 전문관리자 과정

교육기관 기수 교육명 교육일정 교육장소 대상인원

서울본회

(서울)

계 2회 -

44 전문수질 6.21∼6.24 서울 -

111 전문대기 11.1∼11.4 〃 -

서울본회

(인천)

계 2회 -

67 전문대기 8.9∼8.12 인천 -

128 전문수질 11.29∼12.2 〃 -

부산협회

계 2회 -

98 전문대기 10.11∼10.14 부산 -

125 전문수질 11.22∼11.25 〃 -

대구경북협회

계 2회 -

31 전문대기 5.24∼5.27 국가물산업클러스터 -

68 전문수질 8.9∼8.12 〃 -

광주전남협회

계 2회 -

84 전문수질 9.20∼9.23 광주 -

103 전문대기 10.18∼10.21 〃 -

대전충남협회

계 2회 -

115 전문수질 11.8∼11.11 대전교통문화연수원 -

123 전문대기 11.22∼11.25 〃 -

울산경남협회

계 4회 -

13 전문대기 4.19∼4.22 경남 -

25 전문수질 5.17∼5.20 경남 -

41 전문대기 6.14∼6.17 울산 -

116 전문대기 11.8∼11.11 경남 -

경기협회

계 5회 -

3 전문대기 3.29∼4.1 수원 -

8 전문수질 4.11∼4.14 수원 -

40 전문대기 6.13∼6.16 시흥 -

83 전문대기 9.19∼9.22 수원 -

99 전문수질 10.11∼10.14 시흥 -

충북세종협회

계 2회 -

45 전문대기 6.21∼6.24 청주 -

71 전문수질 8.23∼8.26 〃 -

전북협회

계 2회

50 전문대기 6.28∼7.1 전주상공회의소 -

62 전문수질 7.19∼7.22 〃 -
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¢ 일반관리자 과정

교육기관 기수 교육명 교육일정 교육장소 대상인원

서울본회

(서울)

계 9회 -

15 수질(2일) 4.26∼4.27 서울 -

18 대기(1일·면제) 4.29 〃 -

51 대기(2일) 6.28∼6.29 〃 -

59 수질(2일) 7.12∼7.13 〃 -

73 대기(2일) 8.24∼8.25 〃 -

124 수질(운수·세차) 11.22 〃 -

130 수질(위탁·면제) 12.6 〃 -

131 소음·진동 12.7 〃 -

132 대기(1일·면제) 12.8 〃 -

서울본회

(인천)

계 10회 -

9 대기(2일) 4.12∼4.13 인천 -

10 수질(운수·세차) 4.14 〃 -

11 소음·진동 4.15 〃 -

32 수질(위탁·면제) 5.24 〃 -

48 수질(2일) 6.23∼6.24 〃 -

54 대기(2일) 7.5∼7.6 〃 -

77 수질(2일) 8.31∼9.1 〃 -

110 수질(운수·세차) 10.31 〃 -

112 수질(위탁·면제) 11.1 〃 -

113 대기(1일·면제) 11.3 〃 -

서울본회

(제주)

계 2회 -

93 대기(1일·면제) 9.27 제주 -

94 대기(2일) 9.27∼9.28 〃 -

부산협회

계 4회 -

91 대기(1일·면제) 9.27 부산상공회의소 -

92 대기(2일) 9.27∼9.28 〃 -

108 수질(위탁·면제) 10.25 〃 -

117 수질(2일) 11.8∼11.9 〃 -

대구경북협회

계 8회 -

23 대기(2일) 5.12∼5.13 국가물산업클러스터 -

37 수질(2일) 6.9∼6.10 〃 -

46 대기(1일·면제) 6.21 〃 -

52 수질(운수·세차) 7.1 〃 -
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64 수질(위탁·면제) 7.22 〃 -

66 소음·진동 7.26 〃 -

106 대기(2일) 10.20∼10.21 〃 -

114 수질(위탁·면제) 11.4. 〃 -

광주전남협회

계 5회 -

100 대기(2일) 10.12∼10.13 광주 -

109 수질(2일) 10.26∼10.27 〃 -

118 대기(1일·면제) 11.8 〃 -

119 수질(운수·세차) 11.9 〃 -

120 수질(위탁·면제) 11.9 〃 -

대전충남협회
계 1회 -

86 대기(2일) 9.22∼9.23 대전교통문화연수원 -

울산경남협회

계 8회 -

6 일반대기(2일) 4.7∼4.8 경 남 -

17 일반수질(2일) 4.27∼4.28 경 남 -

20 대기(1일.면제) 5.3 경 남 -

49 일반대기(2일) 6.23∼6.24 울 산 -

121 일반대기(2일) 11.16∼11.17 경 남 -

129 수질(운수.세차) 12.1 경 남 -

133 소음진동 12.8 경 남 -

134 수질(위탁.면제) 12.9 경 남 -

경기협회

계 48회 -

1 대기(2일) 3.22∼3.23 수원 -

2 소음·진동 3.28 수원 -

4 수질(2일) 4.4∼4.5 수원 -

5 대기(2일) 4.6∼4.7 의정부 -

7 수질(위탁·면제) 4.8 수원 -

12 대기(1일·면제) 4.18 수원 -

14 수질(운수·세차) 4.22 수원 -

16 대기(2일) 4.26∼4.27 시흥 -

19 소음·진동 4.29 수원 -

21 대기(2일) 5.9∼5.10 수원 -

24 수질(위탁·면제) 5.13 수원 -

26 수질(2일) 5.17∼5.18 시흥 -

29 대기(1일·면제) 5.20 수원 -

30 소음·진동 5.23 수원 -
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33 수질(위탁·면제) 5.25 의정부 -

34 대기(2일) 5.26∼5.27 시흥 -

35 수질(운수·세차) 5.30 수원 -

36 대기(2일) 6.7∼6.8 수원 -

38 소음·진동 6.9 의정부 -

39 수질(위탁·면제) 6.10 수원 -

43 소음·진동 6.20 수원 -

47 대기(2일) 6.22∼6.23 의정부 -

53 소음·진동 7.4 시흥 -

55 대기(2일) 7.5∼7.6 시흥 -

56 대기(1일·면제) 7.7 의정부 -

58 수질(위탁·면제) 7.8 의정부 -

60 수질(운수·세차) 7.12 의정부 -

61 대기(2일) 7.18∼7.19 수원 -

63 수질(운수·세차) 7.21 시흥 -

65 수질(위탁·면제) 7.22 수원 -

69 대기(2일) 8.16∼8.17 시흥 -

70 수질(2일) 8. 18∼19 의정부 -

72 소음·진동 8. 23 시흥 -

74 수질(위탁·면제) 8. 25 의정부 -

75 수질(운수·세차) 8. 26 수원 -

76 대기(2일) 8. 30∼31 수원 -

78 대기(1일·면제) 9. 5 수원 -

79 대기(2일) 9. 7∼8 의정부 -

80 수질(위탁·면제) 9. 14 수원 -

81 수질(2일) 9. 15∼16 수원 -

85 대기(2일) 9. 21∼22 김포 -

88 수질(위탁·면제) 9. 23 수원 -

90 수질(운수·세차) 9. 26 수원 -

95 소음·진동 9. 29 수원 -

96 대기(2일) 10. 4∼5 수원 -

97 수질(위탁·면제) 10. 7 의정부 -

105 소음·진동 10. 19 시흥 -

107 대기(2일) 10. 20∼21 시흥 -

강원협회
계 3회 -

87 수질(2일) 9.22∼9.23 원주 -
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101 수질(운수·세차) 10.12 〃 -

102 대기(2일) 10.13∼10.14 〃 -

충북세종협회

계 8회 -

22 수질(2일) 5.10∼5.11 청주 -

28 대기(2일) 5.19∼5.20 〃 -

82 대기(2일) 9.15∼9.16 〃 -

89 대기(1일·면제) 9.23 〃 -

104 수질(2일) 10.18∼10.19 〃 -

122 수질(위탁·면제) 11.16 〃 -

126 소음·진동 11.22 〃 -

127 수질(운수·세차) 11.23 〃 -

전북협회

계 3회

27 대기(2일) 5.17∼5.18 전주상공회의소 -

42 수질(2일) 6.15∼6.16 〃 -

57 대기(2일) 7.7∼7.8 〃 -
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n 연간 교육일정표

과정 3월 4월 5월 6월 7월 8월 9월 10월 11월 12월

대

기

전문

(4일)

3.29-

4.1

(수원)

19-22

(창원)

24∼27

(대구)

13-16

(시흥)

14-17

(울산)

21-24

(청주)

6.28-

7.1

(전주)

9-12

(인천)

19-22

(수원)

11-14

(부산)

18-21

(광주)

1-4

(서울)

8-11

(창원)

22-25

(대전)

일반

(2일)

1주

2주

6-7

(의정부)

7-8

(창원)

9-10

(수원)

12-13

(대구)

7-8

(수원)

5-6

(인천)

5-6

(시흥)

7-8

(전주)

7-8

(의정부)

4-5

(수원)

3주
12-13

(인천)

17-18

(전주)

19-20

(청주)

16-17

(시흥)

15-16

(청주)

12-13

(광주)

13-14

(원주)

16-17

(창원)

4주
22-23

(수원)

26-27

(시흥)

22-23

(의정부)

23-24

(울산)

18-19

(수원)

24-25

(서울)

21-22

(김포)

22-23

(대전)

20-21

(시흥)

20-21

(대구)

5주
26-27

(시흥)

28-29

(서울)

30-31

(수원)

27-28

(부산)

27-28

(제주)

일반

(1일)

18

(수원)

29

(서울)

3(창원)

20

(수원)

21

(대구)

7

(의정부)

5(수원)

23

(청주)

27

(부산)

27

(제주)

3(인천)

8(광주)
8(서울)

수

질

전문

(4일)

11-14

(수원)

17-20

(창원)

21-24

(서울)

19-22

(전주)

9-12

(대구)

23-26

(청주)

20-23

(광주)

11-14

(시흥)

8-11

(대전)

22-25

(부산)

11.29-

12.2
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과정 3월 4월 5월 6월 7월 8월 9월 10월 11월 12월
(인천)

일반

(2일)

1주

2주
4-5

(수원)

10-11

(청주)

9-10

(대구)

8-9

(부산)

3주
17-18

(시흥)

15-16

(전주)

12-13

(서울)

18-19

(의정부)

15-16

(수원)

4주
23-24

(인천)

22-23

(원주)

18-19

(청주)

5주

26-27

(서울)

27-28

(창원)

8.31-

9.1

(인천)

26-27

(광주)

운수·세차

(1일)

14

(인천)

22

(수원)

30

(수원)

1(대구)

12

(의정부) 

21

(시흥)

26

(수원)

26

(수원)

12

(원주)

31

(인천)

9(광주)

22

(서울) 

23

(청주)

1(창원)

위탁·면제

(1일)
8(수원)

13

(수원)

24

(인천)

25

(의정부)

10

(수원)

8

(의정부)

22

(대구)

22

(수원)

25

(의정부)

14

(수원)

23

(수원)

7(의정

부)

25

(부산)

1(인천)

4(대구)

9(광주)

16

(청주)

6(서울)

9(창원)

소음·진동
28

(수원)

15

(인천)

29

(수원)

23

(수원)

9

(의정부)

20

(수원)

4

(시흥)

26

(대구)

23

(시흥)

29

(수원)

19

(시흥)

22

(청주)

7(서울)

8(창원)
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교육기관 주소 및 연락처

교육기관명 주소 전화번호 FAX E-mail

서울본회

(04799)

환경보전협회

서울 성동구 광나루로 320-2(성수동2가) 

4F

(02)

3407-1500

(02)

3409-8865

kepaedu@

epa.or.kr

부산협회

(47354)

부산 부산진구 황령대로24(범천동)

(부산상공회의소 내)

(051)

507-4755/6

(051)

507-4757

bepa2@

epa.or.kr

대구·경북

협     회

(43008)

대구 달성군 구지면 국가산단대로 40길 20

(국가물산업클러스터 글로벌비즈니스센터 

207호)

(053)

812-2383/4

(053)

812-2385

mkhog23@

epa.or.kr

광주·전남

협     회

(61011)

광주 북구 첨단과기로208번길 43-22

(첨단와이어스파크 B동 1103호)

(062)

369-5580

(062)

369-5585

kjepa@

hanmail.net

대전·충남

협     회

(34013)

대전 유성구 테크노4로 17(관평동)

(대덕비즈센터 내)

(042)

486-8057/8

(042)

486-8059

kepa21@

hanmail.net

울산·경남

협     회

(51430)

경남 창원시 성산구 중앙대로 263

(용호동) (오피스플라자빌딩 302호)

(055)

287-9752/3

(055)

287-9754

usgnepa7@

epa.or.kr

경기협회

(16506)

경기 수원시 영통구 창룡대로 260

(이의동) (광교센트럴비즈타워 

1002~1005호)

(031)  

253-0312/4

(031)

629-7424

kaia777@

epa.or.kr

강원협회 

(24387)
강원 춘천시 후석로44번길 6(후평동) 

(033)

251-2676

(02)

3409-8865

kepaedu@

epa.or.kr

충북·세종

협     회

(28365)

충북 청주시 흥덕구 비하로12번길 14

(비하동) (현대오피스텔빌딩 3층)

(043)

231-9577/8

(043)

231-9579

choong@

epa.or.kr

전북협회

(54969)

전북 전주시 완산구 홍산로 276

(전주상공회의소 내)

(063)

285-3083

(063)

288-3233

wildleejh@

epa.or.kr





관 련 법 규

∙ 대기 환경기술인 및 교육 관계법규

∙ 수질 환경기술인 및 교육 관계법규

∙ 소음·진동 환경기술인 및 교육 관계법규

∙ 기업활동 규제완화에 관한 특별조치

∙ 환경관리 대행기관의 지정 등에 관한 규칙

∙ 환경기술인교육 관계법규 요약 
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대기 환경기술인 및 교육 관계법규

대기환경보전법 제26조(방지시설의 설치 등) ① 제23조제1항부터 제3항까지의 규정에 따라 

허가ㆍ변경허가를 받은 자 또는 신고ㆍ변경신고를 한 자(이하 "사업자"라 한다)가 해당 배출

시설을 설치하거나 변경할 때에는 그 배출시설로부터 나오는 오염물질이 제16조의 배출허용

기준 이하로 나오게 하기 위하여 대기오염방지시설(이하 "방지시설"이라 한다)을 설치하여야 

한다. 다만, 대통령령으로 정하는 기준에 해당하는 경우에는 설치하지 아니할 수 있다.

대기환경보전법 제40조(환경기술인) ① 사업자는 배출시설과 방지시설의 정상적인 운영ㆍ관리

를 위하여 환경기술인을 임명하여야 한다.

② 환경기술인은 그 배출시설과 방지시설에 종사하는 자가 이 법 또는 이 법에 따른 명령을 

위반하지 아니하도록 지도ㆍ감독하고, 배출시설 및 방지시설의 운영결과를 기록ㆍ보관하여

야 하며, 사업장에 상근하는 등 환경부령으로 정하는 준수사항을 지켜야 한다.

⑤ 제1항에 따라 환경기술인을 두어야 할 사업장의 범위, 환경기술인의 자격기준, 임명(바꾸어 

임명하는 것을 포함한다) 기간은 대통령령으로 정한다.

대기환경보전법 제77조(환경기술인 등의 교육) ① 환경기술인을 고용한 자는 환경부령으로 정하

는 바에 따라 해당하는 자에게 환경부장관, 시ㆍ도지사 또는 대도시 시장이 실시하는 교육을 

받게 하여야 한다.

② 환경부장관, 시ㆍ도지사 또는 대도시 시장은 환경부령으로 정하는 바에 따라 제1항에 따른 

교육에 드는 경비를 교육대상자를 고용한 자로부터 징수할 수 있다.

③ 환경부장관, 시ㆍ도지사 또는 대도시 시장은 제1항에 따른 교육을 관계 전문기관에 위탁할 

수 있다.

대기환경보전법 제94조(과태료) ② 다음 각 호의 어느 하나에 해당하는 자에게는 300만원 이하

의 과태료를 부과한다.

 1. 제31조제2항을 위반하여 배출시설 등의 운영상황을 기록ㆍ보존하지 아니하거나 거짓으로 

기록한 자

 1의2. 제39조제3항을 위반하여 측정한 결과를 제출하지 아니한 자

 2. 제40조제1항을 위반하여 환경기술인을 임명하지 아니한 자
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④ 다음 각 호의 어느 하나에 해당하는 자에게는 100만원 이하의 과태료를 부과한다.

 2. 제40조제2항에 따른 환경기술인의 준수사항을 지키지 아니한 자

 8. 제77조를 위반하여 환경기술인 등의 교육을 받게 하지 아니한 자

⑥ 제1항부터 제5항까지의 규정에 따른 과태료는 대통령령으로 정하는 바에 따라 환경부장관, 

시ㆍ도지사 또는 시장ㆍ군수ㆍ구청장이 부과ㆍ징수한다. 

대기환경보전법 시행령 제14조(방지시설의 설치면제기준) 법 제26조제1항 단서에서 "대통령령

으로 정하는 기준에 해당하는 경우"란 다음 각 호의 어느 하나에 해당하는 경우를 말한다.

 1. 배출시설의 기능이나 공정에서 오염물질이 항상 법 제16조에 따른 배출허용기준 이하로 

배출되는 경우

 2. 그 밖에 방지시설의 설치 외의 방법으로 오염물질의 적정처리가 가능한 경우

대기환경보전법 시행령 제39조(환경기술인의 자격기준 및 임명기간) ① 법 제40조제1항에 따라 

사업자가 환경기술인을 임명하려는 경우에는 다음 각 호의 구분에 따른 기간에 임명하여야 

한다.

 1. 최초로 배출시설을 설치한 경우에는 가동개시 신고를 할 때

 2. 환경기술인을 바꾸어 임명하는 경우에는 그 사유가 발생한 날부터 5일 이내. 다만, 환경기사 

1급 또는 2급 이상의 자격이 있는 자를 임명하여야 하는 사업장으로서 5일 이내에 채용할 

수 없는 부득이한 사정이 있는 경우에는 30일의 범위에서 별표 10에 따른 4종ㆍ5종사업장

의 기준에 준하여 환경기술인을 임명할 수 있다.

② 법 제40조제1항에 따라 사업장별로 두어야 하는 환경기술인의 자격기준은 별표 10과 같다.

대기환경보전법 시행령 제66조(업무의 위탁) ② 환경부장관은 법 제87조제2항에 따라 법 제77

조에 따른 환경기술인의 교육에 관한 권한을 「환경정책기본법」 제59조에 따른 환경보전협회

에 위탁한다.

대기환경보전법 시행령 제67조(과태료) 법 제94조제1항부터 제6항까지의 규정에 따른 과태료

의 부과기준은 별표 15와 같다.

대기환경보전법 시행규칙 제36조(배출시설 및 방지시설의 운영기록 보존) ① 영 별표 1의3에 

따른 1종ㆍ2종ㆍ3종사업장을 설치ㆍ운영하는 사업자는 법 제31조제2항에 따라 배출시설 
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및 방지시설의 운영기간 중 다음 각 호의 사항을 국립환경과학원장이 정하여 고시하는 전산에 

의한 방법으로 기록ㆍ보존하여야 한다. 다만, 굴뚝자동측정기기를 부착하여 모든 배출구에 

대한 측정결과를 관제센터로 자동전송하는 사업장의 경우에는 해당 자료의 자동전송으로 

이를 갈음할 수 있다.

 1. 시설의 가동시간

 2. 대기오염물질 배출량

 3. 자가측정에 관한 사항

 4. 시설관리 및 운영자

 5. 그 밖에 시설운영에 관한 중요사항

② 영 별표 1의3에 따른 4종ㆍ5종사업장을 설치ㆍ운영하는 사업자는 법 제31조제2항에 따라 

배출시설 및 방지시설의 운영기간 중 다음 각 호의 사항을 별지 제7호서식의 배출시설 및 

방지시설의 운영기록부에 매일 기록하고 최종 기재한 날부터 1년간 보존하여야 한다. 다만, 

사업자가 원하는 경우에는 제1항 각 호 외의 부분 본문에 따라 국립환경과학원장이 정하여 

고시하는 전산에 의한 방법으로 기록ㆍ보존할 수 있다.

 1. 시설의 가동시간

 2. 대기오염물질 배출량

 3. 자가측정에 관한 사항

 4. 시설관리 및 운영자

 5. 그 밖에 시설운영에 관한 중요사항

③ 제2항에 따른 운영기록부는 테이프ㆍ디스켓 등 전산에 의한 방법으로 기록ㆍ보존할 수 있다.

대기환경보전법 시행규칙 제52조(자가측정의 대상 및 방법 등) ① 법 제39조제1항에 따라 사업자

가 기록하고 보존하여야 하는 자가측정에 관한 기록은 영 별표 1의3에 따른 1종ㆍ2종ㆍ3종

사업장의 경우에는 제36조제1항에 따른 전산에 의한 방법에 따르고, 4종ㆍ5종사업장의 경우

에는 별지 제7호서식 또는 제36조제2항 단서에 따른 전산에 의한 방법에 따른다.

② 제1항에 따른 자가측정 시 사용한 여과지 및 시료채취기록지의 보존기간은 「환경분야 시험

ㆍ검사 등에 관한 법률」 제6조제1항제1호에 따른 환경오염공정시험기준에 따라 측정한 

날부터 6개월로 한다.

③ 사업자는 법 제39조제3항에 따라 같은 조 제1항에 따른 측정결과를 다음 각 호의 구분에 

따라 별지 제21호서식의 반기별 자가측정 결과보고서에 배출구별 자가측정 기록 사본을 

첨부하여 유역환경청장, 지방환경청장, 수도권대기환경청장 또는 시ㆍ도지사에게 제출해야 

한다. 다만, 제36조제1항 및 제2항에 따른 전산에 의한 방법으로 기록ㆍ보존하는 경우에는 

제출하지 않을 수 있다.
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1. 상반기 측정결과: 7월 31일까지

2. 하반기 측정결과: 다음 해 1월 31일까지

④ 사업자는 제3항에 따른 측정 결과의 제출을「환경분야 시험ㆍ검사 등에 관한 법률」 제16조에 

따른 측정대행업자에게 대행하게 할 수 있다.

⑤ 법 제39조제4항에 따른 자가측정의 대상ㆍ항목 및 방법은 별표 11과 같다.

대기환경보전법 시행규칙 제54조(환경기술인의 준수사항 및 관리사항) ① 법 제40조제2항에 

따른 환경기술인의 준수사항은 다음 각 호와 같다.

 1. 배출시설 및 방지시설을 정상가동하여 대기오염물질 등의 배출이 배출허용기준에 맞도록 

할 것

 2. 제36조에 따른 배출시설 및 방지시설의 운영기록을 사실에 기초하여 작성할 것

 3. 자가측정은 정확히 할 것(법 제39조에 따라 자가측정을 대행하는 경우에도 또한 같다)

 4. 자가측정한 결과를 사실대로 기록할 것(법 제39조에 따라 자가측정을 대행하는 경우에도 

또한 같다)

 5. 자가측정 시에 사용한 여과지는 「환경분야 시험ㆍ검사 등에 관한 법률」 제6조제1항제1호

에 따른 환경오염공정시험기준에 따라 기록한 시료채취기록지와 함께 날짜별로 보관ㆍ관

리할 것(법 제39조에 따라 자가측정을 대행한 경우에도 또한 같다)

 6. 환경기술인은 사업장에 상근할 것. 다만, 「기업활동 규제완화에 관한 특별조치법」 제37조에 

따라 환경기술인을 공동으로 임명한 경우 그 환경기술인은 해당 사업장에 번갈아 근무하여

야 한다.

② 법 제40조제3항에 따른 환경기술인의 관리사항은 다음 각 호와 같다.

 1. 배출시설 및 방지시설의 관리 및 개선에 관한 사항

 2. 배출시설 및 방지시설의 운영에 관한 기록부의 기록ㆍ보존에 관한 사항

 3. 자가측정 및 자가측정한 결과의 기록ㆍ보존에 관한 사항

 4. 그 밖에 환경오염 방지를 위하여 유역환경청장, 지방환경청장, 수도권대기환경청장 또는 

시ㆍ도지사가 지시하는 사항

대기환경보전법 시행규칙 제125조(환경기술인의 교육) ① 법 제77조에 따라 환경기술인은 다음 

각 호의 구분에 따라「환경정책기본법」제59조에 따른 환경보전협회, 환경부장관, 시ㆍ도지사 

또는 대도시 시장이 교육을 실시할 능력이 있다고 인정하여 위탁하는 기관(이하 "교육기관"이

라 한다)에서 실시하는 교육을 받아야 한다. 다만, 교육 대상이 된 사람이 그 교육을 받아야 

하는 기한의 마지막 날 이전 3년 이내에 동일한 교육을 받았을 경우에는 해당 교육을 받은 
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것으로 본다.

 1. 신규교육 : 환경기술인으로 임명된 날부터 1년 이내에 1회

 2. 보수교육 : 신규교육을 받은 날을 기준으로 3년마다 1회

② 제1항에 따른 교육기간은 4일 이내로 한다. 다만, 정보통신매체를 이용하여 원격교육을 

하는 경우에는 환경부장관이 인정하는 기간으로 한다.

③ 법 제77조제2항에 따라 교육대상자를 고용한 자로부터 징수하는 교육경비는 교육내용 및 

교육기간 등을 고려하여 교육기관의 장이 정한다.

대기환경보전법 시행규칙 제126조(교육계획) ① 교육기관의 장은 매년 11월 30일까지 다음 

해의 교육계획을 환경부장관에게 제출하여 승인을 받아야 한다.

② 제1항에 따른 교육계획에는 다음 각 호의 사항이 포함되어야 한다.

 1. 교육의 기본방향

 2. 교육수요 조사의 결과 및 교육수요의 장기추계

 3. 교육의 목표ㆍ과목ㆍ기간 및 인원

 4. 교육대상자의 선발기준 및 선발계획

 5. 교재편찬계획

 6. 교육성적의 평가방법

 7. 그 밖에 교육을 위하여 필요한 사항

대기환경보전법 시행규칙 제127조(교육대상자의 선발 및 등록) ① 환경부장관은 제126조에 따

른 교육계획을 매년 1월 31일까지 시ㆍ도지사 또는 대도시 시장에게 통보해야 한다.

② 시ㆍ도지사 또는 대도시 시장은 관할 구역의 교육대상자를 선발하여 그 명단을 그 교육과정

을 시작하기 15일 전까지 교육기관의 장에게 통보해야 한다.

③ 시ㆍ도지사 또는 대도시 시장은 제2항에 따라 교육대상자를 선발한 경우에는 그 교육대상자

를 고용한 자에게 지체 없이 알려야 한다.

④ 교육대상자로 선발된 환경기술인은 교육을 시작하기 전까지 해당 교육기관에 등록하여야 

한다.

대기환경보전법 시행규칙 제128조(교육결과 보고) 교육기관의 장은 법 제77조에 따라 교육을 

실시한 경우에는 매 분기의 교육 실적을 해당 분기가 끝난 후 15일 이내에 환경부장관에게 

보고하여야 한다.
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대기환경보전법 시행규칙 제129조(지도) 환경부장관은 필요하면 교육기관의 장에게 교육 실시

에 관한 보고를 하게 하거나 관련자료를 제출하게 할 수 있으며, 소속 공무원에게 교육기관의 

교육상황, 교육시설이나 그 밖에 교육에 관계되는 사항을 지도하게 할 수 있다.

대기환경보전법 시행규칙 제130조(자료제출 및 협조) 법 제77조에 따른 교육을 효과적으로 

수행하기 위하여 환경기술인을 고용하고 있는 자는 시ㆍ도지사 또는 대도시 시장이 다음 

각 호의 자료제출을 요청하면 이에 협조해야 한다.

1. 환경기술인의 명단

2. 교육이수자의 실태

3. 그 밖에 교육에 필요한 자료
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수질 환경기술인 및 교육 관계법규

물환경보전법 제35조(방지시설의 설치ㆍ설치면제 및 면제자 준수사항 등) ① 제33조제1항부터 

제3항까지의 규정에 따라 허가ㆍ변경허가를 받은 자 또는 신고ㆍ변경신고를 한 자(이하 "사

업자"라 한다)가 해당 배출시설을 설치하거나 변경할 때에는 그 배출시설로부터 배출되는 

수질오염물질이 제32조에 따른 배출허용기준 이하로 배출되게 하기 위한 수질오염방지시설

(폐수무방류배출시설의 경우에는 폐수를 배출하지 아니하고 처리할 수 있는 수질오염방지시

설을 말한다. 이하 같다)을 설치하여야 한다. 다만, 대통령령으로 정하는 기준에 해당하는 

배출시설(폐수무방류배출시설은 제외한다)의 경우에는 그러하지 아니하다.

② 제1항 단서에 따라 수질오염방지시설(이하 "방지시설"이라 한다)을 설치하지 아니하고 배출

시설을 사용하는 자는 폐수의 처리, 보관방법 등 배출시설의 관리에 관하여 환경부령으로 

정하는 사항(이하 이 조에서 "준수사항"이라 한다)을 지켜야 한다.

③ 환경부장관은 제1항 단서에 따라 방지시설을 설치하지 아니하고 배출시설을 설치ㆍ운영하

는 자가 준수사항을 위반하였을 때에는 제33조제1항부터 제3항까지의 규정에 따른 허가ㆍ

변경허가를 취소하거나 배출시설의 폐쇄, 배출시설의 전부ㆍ일부에 대한 개선 또는 6개월 

이내의 조업정지를 명할 수 있다.

④ 사업자는 배출시설(폐수무방류배출시설은 제외한다)로부터 배출되는 수질오염물질의 공동

처리를 위한 공동방지시설(이하 "공동방지시설"이라 한다)을 설치할 수 있다. 이 경우 각 

사업자는 사업장별로 해당 수질오염물질에 대한 방지시설을 설치한 것으로 본다.

⑤ 사업자는 공동방지시설을 설치ㆍ운영할 때에는 해당 시설의 운영기구를 설치하고 대표자를 

두어야 한다.

⑥ 그 밖에 공동방지시설의 설치ㆍ운영에 필요한 사항은 환경부령으로 정한다.

물환경보전법 제47조(환경기술인) ① 사업자는 배출시설과 방지시설의 정상적인 운영ㆍ관리를 

위하여 대통령령으로 정하는 바에 따라 환경기술인을 임명하여야 한다.

② 환경기술인은 배출시설과 방지시설에 종사하는 사람이 이 법 또는 이 법에 따른 명령을 

위반하지 아니하도록 지도ㆍ감독하고, 배출시설 및 방지시설이 정상적으로 운영되도록 관

리하여야 한다.

⑤ 제1항에 따라 환경기술인을 두어야 할 사업장의 범위와 환경기술인의 자격기준은 대통령령

으로 정한다.

물환경보전법 제67조(환경기술인 등의 교육) ① 폐수처리업에 종사하는 기술요원 또는 환경기술
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인을 고용한 자는 환경부령으로 정하는 바에 따라 그 해당자에게 환경부장관, 시ㆍ도지사 

또는 대도시의 장이 실시하는 교육을 받게 하여야 한다.

② 환경부장관, 시ㆍ도지사 또는 대도시의 장은 환경부령으로 정하는 바에 따라 제1항에 따른 

교육에 드는 경비를 교육대상자를 고용한 자로부터 징수할 수 있다.

물환경보전법 제82조(과태료) ① 다음 각 호의 어느 하나에 해당하는 자에게는 1천만원 이하의 

과태료를 부과한다.

 4. 제47조제1항을 위반하여 환경기술인을 임명하지 아니한 자

② 다음 각 호의 어느 하나에 해당하는 자에게는 300만원 이하의 과태료를 부과한다.

 2. 제38조제3항을 위반하여 배출시설 등의 운영상황에 관한 기록을 보존하지 아니하거나 

거짓으로 기록한 자

③ 다음 각 호의 어느 하나에 해당하는 자에게는 100만원 이하의 과태료를 부과한다.

 5. 제67조를 위반하여 환경기술인 등의 교육을 받게 하지 아니한 자

④ 제1항부터 제3항까지의 규정에 따른 과태료는 대통령령으로 정하는 바에 따라 환경부장관, 

시ㆍ도지사 또는 시장ㆍ군수ㆍ구청장이 부과ㆍ징수한다.

물환경보전법 시행령 제59조(환경기술인의 임명 및 자격기준 등) ① 법 제47조제1항에 따라 

사업자가 환경기술인을 임명하려는 경우에는 다음 각 호의 구분에 따라 임명하여야 한다.

1. 최초로 배출시설을 설치한 경우: 가동시작 신고와 동시

2. 환경기술인을 바꾸어 임명하는 경우: 그 사유가 발생한 날부터 5일 이내

② 법 제47조제5항에 따라 사업장별로 두어야 하는 환경기술인의 자격기준은 별표 17과 같다.

물환경보전법 시행령 제84조(업무의 위탁) ① 환경부장관 또는 시ㆍ도지사는 법 제74조제3항에 

따라 법 제67조에 따른 환경기술인의 교육 및 소요경비 징수 업무를 「환경정책기본법」 제59

조에 따른 환경보전협회에 위탁한다.

물환경보전법 시행령 제85조(과태료의 부과기준) 법 제82조에 따른 과태료의 부과기준은 별표 

18과 같다.

물환경보전법 시행규칙 제44조(수질오염방지시설의 설치가 면제되는 자의 준수사항) 법 제35조

제1항 단서에 따라 수질오염방지시설의 설치가 면제되는 자가 법 제35조제2항에 따라 준수
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하여야 할 사항은 별표 14와 같다.

물환경보전법 시행규칙 제49조(폐수배출시설 및 수질오염방지시설의 운영기록 보존) ① 법 제38

조제3항에 따라 사업자 또는 수질오염방지시설을 운영하는 자(공동방지시설의 대표자를 포

함한다. 이하 같다)는 폐수배출시설 및 수질오염방지시설의 가동시간, 폐수배출량, 약품투입

량, 시설관리 및 운영자, 그 밖에 시설운영에 관한 중요사항을 운영일지(이하 "운영일지"라 

한다)에 매일 기록하고, 최종 기록일부터 1년간 보존하여야 한다. 다만, 폐수무방류배출시설

의 경우에는 운영일지를 3년간 보존하여야 한다.

② 운영일지는 별지 제18호서식에 따른다. 다만, 다음 각 호의 어느 하나에 해당하는 경우에는 

그 해당 호의 서식에 따른다.

 1. 폐수무방류배출시설을 설치한 사업자 : 별지 제19호서식

 2. 영 제33조제2호 및 제3호에 따라 폐수를 처리하는 사업자 : 별지 제20호서식

 3. 법 제62조에 따른 폐수처리업의 허가를 받은 사업자 : 별지 제21호서식

③ 사업자 또는 수질오염방지시설을 운영하는 자는 운영일지를 테이프, 디스켓 등 전산방법으

로 기록하여 보존할 수 있다.

물환경보전법 시행규칙 제93조(기술인력 등의 교육기간·대상자 등) ① 법 제38조의6제1항에 

따른 기술인력, 법 제47조에 따른 환경기술인 또는 법 제62조에 따른 폐수처리업에 종사하는 

기술요원(이하 "기술인력등"이라 한다)을 고용한 자는 다음 각 호의 구분에 따른 교육을 받게 

하여야 한다.

 1. 최초교육: 기술인력등이 최초로 업무에 종사한 날부터 1년 이내에 실시하는 교육

 2. 보수교육: 제1호에 따른 최초 교육 후 3년마다 실시하는 교육

② 제1항에 따른 교육은 다음 각 호의 구분에 따른 교육기관에서 실시한다. 다만, 환경부장관 

또는 시ㆍ도지사는 필요하다고 인정하면 다음 각 호의 교육기관 외의 교육기관에서 기술인

력등에 관한 교육을 실시하도록 할 수 있다.

1. 측정기기 관리대행업에 등록된 기술인력: 국립환경인재개발원 또는 「수도법」 제56조제1항

에 따른 한국상하수도협회

2. 폐수처리업에 종사하는 기술요원: 국립환경인재개발원

3. 환경기술인: 「환경정책기본법」 제59조제1항에 따른 환경보전협회

물환경보전법 시행규칙 제94조(교육과정의 종류 및 기간) ① 기술인력등이 법 제38조의8제2항

ㆍ제67조제1항 및 제93조제1항에 따라 이수하여야 하는 교육과정은 다음 각 호의 구분에 

따른다.
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 1. 측정기기 관리대행업에 등록된 기술인력: 측정기기 관리대행 기술인력과정

 2. 환경기술인: 환경기술인과정

 3. 폐수처리업에 종사하는 기술요원: 폐수처리기술요원과정

② 제1항의 교육과정의 교육기간은 4일 이내로 한다. 다만, 정보통신매체를 이용하여 원격교육

을 실시하는 경우에는 환경부장관이 인정하는 기간으로 한다.

물환경보전법 시행규칙 제95조(교육계획) ① 제93조에 따른 교육기관(이하 "교육기관"이라 한

다)의 장은 다음 해의 교육계획을 제94조제1항 각 호의 교육과정별로 매년 11월 30일까지 

환경부장관에게 제출하여 승인을 받아야 한다.

② 제1항에 따른 교육계획에는 다음 각 호의 사항이 포함되어야 한다.

1. 교육의 기본방향

2. 교육수요의 조사결과 및 장기추계

3. 교육과정의 설치계획

4. 교육과정별 교육의 목표ㆍ과목ㆍ기간 및 인원

5. 교육대상자 선발기준 및 선발계획

6. 교재편찬계획

7. 교육성적의 평가방법

8. 그 밖에 교육을 위하여 필요한 사항

물환경보전법 시행규칙 제96조(교육대상자의 선발 및 등록) ① 환경부장관은 제95조제1항에 

따른 교육계획을 매년 1월 31일까지 시ㆍ도지사에게 통보하여야 한다.

② 시ㆍ도지사는 제94조제1항 각 호의 교육과정별로 관할구역의 교육대상자를 선발하여 그 

명단을 교육과정개시 15일 전까지 교육기관의 장에게 통보하여야 한다.

③ 시ㆍ도지사는 제2항에 따라 교육대상자를 선발한 경우에는 해당 교육대상자를 고용한 자에게 

지체 없이 그 뜻을 통지하여야 한다.

④ 교육대상자로 선발된 자는 교육개시 전까지 해당 교육기관에 등록을 하여야 한다.

물환경보전법 시행규칙 제97조(교육결과의 제출) 교육기관의 장은 법 제38조의8제2항 및 제67

조제1항에 따라 교육을 실시하였을 때에는 해당 연도의 교육실적을 다음 해 1월 15일까지 

환경부장관에게 제출하여야 한다.
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물환경보전법 시행규칙 제98조(교육실시 현황 등의 보고·지도 등) 환경부장관은 필요하다고 

인정하면 교육기관의 장에게 교육실시 현황 등을 보고하게 하거나 관련 자료를 제출하도록 

할 수 있으며, 소속 공무원에게 교육기관의 교육 상황, 교육시설 및 그 밖에 교육에 관계되는 

사항에 대하여 지도를 하게 할 수 있다.

물환경보전법 시행규칙 제99조(자료제출협조) 법 제38조의8제2항 및 제67조제1항에 따른 교육

을 효과적으로 수행하기 위하여 기술인력등을 고용하는 자는 환경부장관 또는 시ㆍ도지사가 

다음 각 호의 자료 제출을 요청하는 경우에는 이에 협조하여야 한다.

1. 소속 기술인력등의 명단

2. 교육이수자 현황

3. 그 밖에 교육에 필요한 자료

물환경보전법 시행규칙 제100조(교육경비) 법 제38조의8제2항 및 제67조제1항에 따라 교육대

상자를 고용하는 자로부터 징수하는 교육경비는 교육내용과 교육기간 등을 고려하여 환경부

장관이 정하여 고시한다.
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소음·진동 환경기술인 및 교육 관계법규

소음·진동관리법 제19조(환경기술인) ① 사업자는 배출시설과 방지시설을 정상적으로 운영ㆍ관

리하기 위하여 환경기술인을 임명하여야 한다. 다만, 다른 법률에 따라 환경기술인의 업무를 

담당하는 자가 지정된 경우에는 그러하지 아니하다.

② 환경기술인(제1항 단서에 따라 지정된 자를 포함한다. 이하 같다)은 그 배출시설과 방지시설

에 종사하는 자가 이 법이나 이 법에 따른 명령을 위반하지 아니하도록 지도ㆍ감독하여야 

하며, 배출시설과 방지시설이 정상적으로 가동되어 소음ㆍ진동의 정도가 배출허용기준에 

적합하도록 관리하여야 한다.

⑤ 제1항에 따른 환경기술인을 두어야 할 사업장의 범위, 환경기술인의 자격 기준과 임명(바꾸

어 임명하는 것을 포함한다)의 시기는 환경부령으로 정한다.

소음·진동관리법 제46조(환경기술인 등의 교육) ① 제19조에 따라 환경기술인을 두어야 하는 

자는 환경부령으로 정하는 바에 따라 환경기술인에게 환경부장관 또는 시ㆍ도지사가 실시하

는 교육을 받게 하여야 한다.

② 환경부장관 또는 시ㆍ도지사는 환경부령으로 정하는 바에 따라 제1항의 환경기술인 교육에 

드는 경비를 교육 대상자를 고용한 자로부터 징수할 수 있다.

소음·진동관리법 제60조(과태료) ② 다음 각 호의 어느 하나에 해당하는 자에게는 300만원 

이하의 과태료를 부과한다.

 1. 제19조제1항을 위반하여 환경기술인을 임명하지 아니한 자

③ 다음 각 호의 어느 하나에 해당하는 자에게는 200만원 이하의 과태료를 부과한다.

 8. 제46조를 위반하여 환경기술인 등의 교육을 받게 하지 아니한 자

④ 제1항부터 제3항까지의 규정에 따른 과태료는 대통령령으로 정하는 바에 따라 환경부장관, 

시ㆍ도지사 또는 시장ㆍ군수ㆍ구청장이 부과ㆍ징수한다.

소음·진동관리법 시행령 제14조(업무의 위탁 등) ② 법 제54조제2항에 따라 환경부장관은 법 

제46조에 따른 환경기술인의 교육업무를 「환경정책기본법」 제59조에 따른 환경보전협회의 

장에게 위탁한다.

③ 한국환경공단의 이사장과 환경보전협회의 장은 제1항이나 제2항에 따라 위탁받은 업무를 

처리한 경우에는 환경부령으로 정하는 바에 따라 그 내용을 환경부장관 또는 시ㆍ도지사에
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게 보고하여야 한다. 

소음·진동관리법 시행령 제15조(과태료 부과기준) 법 제60조제1항부터 제3항까지의 규정에 

따른 과태료의 부과기준은 별표 2와 같다.

소음·진동관리법 시행규칙 제18조(환경기술인의 자격기준 등) ① 법 제19조제1항에 따라 환경기

술인을 두어야 할 사업장의 범위와 환경기술인의 자격기준은 별표 7과 같고, 환경기술인의 

임명시기는 다음 각호의 구분에 따른다.

 1. 임명하는 경우: 배출시설 가동 개시일까지(최초로 배출시설을 설치하는 경우로 한정한다)

 2. 바꾸어 임명하는 경우: 바꾸어 임명하는 사유가 발생한 날부터 5일 이내

② 법 제19조제3항에 따른 환경기술인의 관리 사항은 다음 각 호와 같다.

 1. 배출시설과 방지시설의 관리에 관한 사항

 2. 배출시설과 방지시설의 개선에 관한 사항

 3. 그 밖에 소음ㆍ진동을 방지하기 위하여 특별자치시장ㆍ특별자치도지사 또는 시장ㆍ군수ㆍ

구청장이 지시하는 사항

소음·진동관리법 시행규칙 제64조(환경기술인의 교육) ① 법 제46조에 따라 환경기술인은 3년마다 

한 차례 이상 다음 각 호의 어느 하나에 해당하는 교육기관(이하 "교육기관"이라 한다)에서 

실시하는 교육을 받아야 한다.

 1. 환경부장관이 교육을 실시할 능력이 있다고 인정하여 지정하는 기관

 2. 「환경정책기본법」 제38조에 따른 환경보전협회

② 제1항에 따른 교육기간은 5일 이내로 한다. 다만, 정보통신매체를 이용하여 원격 교육을 

실시하는 경우에는 환경부장관이 인정하는 기간으로 한다.

소음·진동관리법 시행규칙 제65조(교육 계획) ① 교육기관의 장은 매년 11월 30일까지 다음 

해의 교육계획을 환경부장관에게 제출하여 승인을 받아야 한다.

② 제1항에 따른 교육 계획에는 다음 각 호의 사항이 포함되어야 한다.

 1. 교육의 기본방향

 2. 교육 수요 조사의 결과 및 교육수요 장기추계(⾧期推計)

 3. 교육의 목표ㆍ과목ㆍ기간 및 인원

 4. 교육 대상자 선발기준 및 선발계획
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 5. 교재 편찬계획

 6. 교육 성적의 평가방법

 7. 그 밖에 교육을 위하여 필요한 사항

소음·진동관리법 시행규칙 제66조(교육 대상자의 선발 및 등록) ① 환경부장관은 제65조제1항에 

따른 교육계획을 매년 1월 31일까지 특별자치시장ㆍ특별자치도지사 또는 시장ㆍ군수ㆍ구청

장에게 통보하여야 한다.

② 특별자치시장ㆍ특별자치도지사 또는 시장ㆍ군수ㆍ구청장은 그 관할구역에서 다음 각 호의 

교육과정 대상자를 선발하여 그 명단을 해당 교육과정 개시 15일 전까지 교육기관의 장에게 

통보하여야 한다.

 1. 환경기술인 과정

 2. 방지시설기술요원 과정

 3. 측정기술요원 과정

③ 특별자치시장ㆍ특별자치도지사 또는 시장ㆍ군수ㆍ구청장은 제2항에 따라 교육 대상자를 

선발한 경우에는 해당 교육 대상자를 고용한 자에게 지체 없이 그 뜻을 알려야 한다.

④ 교육 대상자로 선발된 환경기술인은 해당 교육기관에 교육 개시 전까지 등록을 하여야 한다.

소음·진동관리법 시행규칙 제67조(교육 결과의 보고) 교육기관의 장은 법 제46조에 따라 교육을 

실시한 경우에는 매년도의 교육 실적을 다음해 1월 31일까지 환경부장관에게 보고하여야 

한다.

소음·진동관리법 시행규칙 제68조(지도) 환경부장관은 필요한 경우 교육기관의 장에게 교육실

시에 관한 보고를 하게 하거나 관련 자료를 제출하게 할 수 있으며, 소속 공무원으로 하여금 

교육기관의 교육상황ㆍ시설과 그 밖에 교육에 관계되는 사항에 관한 지도를 하게 할 수 

있다.

소음·진동관리법 시행규칙 제69조(자료 제출 협조) 환경기술인을 고용하고 있는 자는 법 제46조

에 따른 교육을 효과적으로 수행하기 위하여 특별자치시장ㆍ특별자치도지사 또는 시장ㆍ군

수ㆍ구청장이 다음 각 호의 자료 제출을 요청한 경우에는 이에 협조하여야 한다.

 1. 환경기술인의 명단

 2. 교육 이수자의 실태
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 3. 그 밖에 교육에 필요한 자료

소음·진동관리법 시행규칙 제70조(교육 경비) 교육기관은 교육을 실시하는 데에 드는 실비(實費)

를 환경부장관이 정하여 고시하는 금액의 범위에서 해당 교육을 받는 환경관리인을 고용한 

자로부터 징수할 수 있다.
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대기환경보전법 시행령 [별표 15] <개정 2021. 10. 14.>

과태료 부과기준(제67조 관련)

(단위: 만원)

위반행위 해당 법조문

과태료 금액

1차

위반

2차

위반

3차 이상

위반

자. 법 제40조제1항에 따른 환경기술인을 임명하지 

않은 경우

법 제94조

제2항제2호
300 300 300

누. 법 제77조를 위반하여 환경기술인 등의 교육을 

받게 하지 않은 경우

법 제94조

제4항제8호
60 80 100

물환경보전법 시행령 [별표 18] <개정 2021. 11. 23.>

과태료 부과기준(제85조 관련)

(단위: 만원)

위반행위 해당 법조문

과태료 금액

1차

위반

2차

위반

3차 이상

위반

거. 법 제47조제1항을 위반하여 환경기술인을 

임명(바꾸어 임명하는 것을 포함한다) 하지 아니한 

경우

법 제82조

제1항제4호
200 600 1,000

허. 법 제67조를 위반하여 환경기술인 등의 교육을 

받게 하지 아니한 경우

법 제82조

제3항제5호
60 80 100
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소음·진동관리법 시행령 [별표 2] <개정 2019. 12. 17.>

과태료 부과기준(제15조 관련)

(단위: 만원)

위반행위 해당 법조문

과태료 금액

1차

위반

2차

위반

3차 이상

위반

다. 법 제19조제1항을 위반하여 환경기술인을 

임명하지 않은 경우

법 제60조

제2항제1호
200 250 300

너. 법 제46조를 위반하여 환경기술인 등의 교육을 

받게 하지 않은 경우

법 제60조

제3항제8호
60 80 100
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※ 수질환경기술인 최초교육 인정에 대한 ‘시행규칙’ 개정이유 

수질 및 수생태계 보전에 관한 법률 시행규칙

[시행 2011.2.9.] [환경부령 제397호, 2011.2.9., 일부개정]

개정이유 

[일부개정]

◇ 개정이유 및 주요내용

  폐수처리업자가 환경기술인 및 기술요원을 고용한 때에 3년마다 1회 이상 교육을 받도록 

하던 것을 최초로 업무에 종사한 날부터 1년 이내에 신규 교육을 받고 최초 교육 후 3년마다 

보수교육을 받도록 하여 교육 대상자가 다른 사업장에 고용되어 받은 교육도 교육 이수 

실적으로 인정받을 수 있도록 하고, 농산물을 단순 세척하는 시설 등 수질관리에 미치는 

영향이 적은 폐수 배출 시설의 경우에는 폐수를 공공하수처리시설 외에 개인하수처리시설에 

유입ㆍ처리할 수 있도록 하여 소규모 농가제품 제조사업자 등에 대한 부담을 경감하려는 

것임. 

<환경부 제공>

개정문 

⊙환경부령 제397호

  수질 및 수생태계 보전에 관한 법률 시행규칙 일부개정령을 다음과 같이 공포한다.

    2011년 2월 9일

    환경부장관 (인)

수질 및 수생태계 보전에 관한 법률 시행규칙 일부개정령

수질 및 수생태계 보전에 관한 법률 시행규칙 일부를 다음과 같이 개정한다.

제93조제1항 각 호 외의 부분 본문 중 “기술요원을 고용한 자는 3년마다 1회 이상 고용한 

환경기술인 또는 기술요원에게”를 “기술요원(이하 “환경기술인 등”이라 한다)을 고용한 자

는”으로, “교육기관에서 실시하는 교육을 받도록”을 “교육을 받게”로 하고, 같은 항 각 호 

외의 부분 단서를 삭제하며, 같은 항 제1호 및 제2호를 각각 다음과 같이 한다.

  1. 최초교육
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    환경기술인 등이 최초로 업무에 종사한 날부터 1년 이내에 실시하는 교육

  2. 보수교육

    제1호에 따른 최초 교육 후 3년마다 실시하는 교육

<이하 생략>

부 칙

제1조(시행일) 이 규칙은 공포한 날부터 시행한다.

제2조(환경기술인 등의 교육에 관한 경과조치) 이 법 시행 당시 종전의 제93조제1항에 따라 

교육을 받은 환경기술인 등은 그 교육일로부터 3년 이내에 제93조제1항제2호의 개정규정에 

따른 보수교육을 받아야 한다.
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환경부 공고 제2019-900호 

대기배출시설의 자가측정 의무 유예기간 공고

환경부는 2019년 하반기에 동시다발적으로 측정대행업체가 영업정지 처분을 받아 사업자가 

자가측정을 하지 못하는 문제를 해소하고자 2019년 하반기 대기배출시설에서 배출되는 오염물

질에 대한 측정 의무를 아래와 같이 유예합니다.

1. 측정유예기간 : 2020년 1월 1일 ~ 2020년 6월 30일

2. 측정유예대상  

｢대기환경보전법｣ 제23조에 따라 대기배출시설 설치 허가 및 신고를 받고 운영하고 있는 사업

자 중 ’19년 하반기에 ｢대기환경보전법｣ 제39조에 따라 자가측정 의무가 있는 4~5종 사업장

의 배출구

  ※ 다만, 대기환경보전법 시행규칙 8의2에 따른 기준 이상의 특정대기유해물질이 배출되는 경우는 제외

3. 측정유예오염물질  

｢대기환경보전법｣ 시행규칙 별표8에 따른 배출허용기준이 적용되는 대기오염물질

4. 측정결과 제출 및 입력

측정유예대상은 유예기간 내 대기배출원관리시스템(http://sodac.nier.go.kr)에 측정결과를 

입력하거나 관할 지방자치단체장에게 측정결과를 제출하여야 한다.

5. 유예기간 내 자가 측정하지 아니한 자에 대한 조치

측정유예기간 동안 대기 자가측정을 하지 아니한 자는 ｢대기환경보전법｣ 제94조제2항에 따라 

최대 500만원 이하의 과태료 부과

http://sodac.nier.go.kr
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기업활동 규제완화에 관한 특별조치

기업규제완화법 제29조(안전관리자의 겸직 허용) ④ 다음 각 호의 어느 하나에 해당하는 사람을 

2명 이상 채용하여야 하는 자가 그 중 1명을 채용한 경우에는 그가 채용하여야 하는 나머지 

사람도 채용한 것으로 본다.

 1. 「물환경보전법」 제47조에 따라 사업자가 임명하여야 하는 환경기술인

 2. 「대기환경보전법」 제40조에 따라 사업자가 임명하여야 하는 환경기술인

기업규제완화법 제37조(대기환경기술인의 공동채용) 동일한 산업단지등에서 사업을 하는 「대기

환경보전법」 제26조에 따른 사업자는 같은 법 제40조에도 불구하고 4 이하의 사업장(대통령

령으로 정하는 사업장의 경우에는 3 이하의 사업장)의 사업자가 공동으로 환경기술인을 임명

할 수 있다. 이 경우 해당 사업자의 사업장은 다음 각 호의 구분에 따른 요건을 갖추어야 

한다.

 1. 특정대기유해물질을 배출하지 아니하는 사업장: 연간 대기오염물질 발생량(방지시설을 

통과하기 전의 먼지, 황산화물 및 질소산화물의 발생량을 「대기환경보전법 시행규칙」 제

42조에서 정하는 방법에 따라 산정한 양을 말한다. 이하 이 조에서 같다)이 80톤 미만일 것

 2. 특정대기유해물질을 배출하는 사업장: 연간 대기오염물질 발생량이 20톤 미만일 것

기업규제완화법 제38조(수질환경기술인의 공동채용) 동일한 산업단지등에서 사업을 하는 「물환

경보전법」 제35조에 따른 사업자는 같은 법 제47조에도 불구하고 4 이하의 사업장(대통령령

으로 정하는 사업장의 경우에는 3 이하의 사업장)의 사업자가 공동으로 환경기술인을 임명할 

수 있다. 이 경우 해당 사업자의 사업장은 1일에 배출하는 특정수질유해물질이 포함되지 

아니한 폐수가 2천세제곱미터 미만이거나 1일에 배출하는 특정수질유해물질이 포함된 폐수

가 700세제곱미터 미만이어야 한다.

기업규제완화법 제39조(공동채용자의 관리 등) ① 제32조부터 제38조까지의 규정에 따라 둘 

이상의 사업장에 공동으로 채용된 사람(이하 이 조에서 "공동으로 채용된 사람"이라 한다)에 

대한 사업장별 근무시간과 그 밖에 근무에 관하여 필요한 사항은 대통령령으로 정한다.

② 공동으로 채용된 사람은 다른 의무고용자(법률에 따라 채용하여야 하는 사람을 말한다. 

이하 같다)의 직무를 겸직할 수 없다.

③ 공동으로 채용된 사람이 해당 사업장에서 근무하는 시간이 제1항에 따른 사업장별 근무시간
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에 미치지 못하거나 제2항을 위반하여 다른 의무고용자의 직무를 겸직하는 경우에는 그 

사업장의 사업자는 해당 근로자를 공동으로 채용하지 아니한 것으로 본다.

기업규제완화법 제40조(안전관리 등의 외부 위탁) ① 사업자는 다음 각 호의 법률에도 불구하고 

다음 각 호의 어느 하나에 해당하는 사람의 업무를 관계중앙행정기관의 장 또는 시ㆍ도지사

가 지정하는 관리대행기관에 위탁할 수 있다.

 7. 「대기환경보전법」 제40조에 따라 사업자가 임명하여야 하는 환경기술인

 8. 「물환경보전법」 제47조에 따라 사업자가 임명하여야 하는 환경기술인

기업규제완화법 시행령 제14조(환경기술인 공동채용 사업장의 제한) ① 법 제37조 각 호 외의 

부분 전단에서 "대통령령으로 정하는 사업장의 경우"란 「대기환경보전법」 제2조제9호에 따

른 특정대기유해물질(이하 "특정대기유해물질"이라 한다)을 배출하지 아니하는 같은 법 시행

령 별표 10에 따른 2종사업장 또는 특정대기유해물질을 배출하는 같은 법 시행령 별표 10에 

따른 3종사업장을 하나 이상 포함하는 경우를 말한다.

② 법 제38조 전단에서 "대통령령으로 정하는 사업장의 경우"란 특정수질유해물질을 배출하지 

아니하는 「물환경보전법 시행령」 별표 13에 따른 제2종사업장 또는 특정수질유해물질을 

배출하는 같은 법 시행령 별표 13에 따른 제3종사업장을 하나 이상 포함하는 경우를 말한다.

기업규제완화법 시행령 제15조(공동채용자의 근무시간 등) ① 법 제39조제1항에 따라 둘 이상의 

사업장에 공동으로 채용된 사람(이하 이 조에서 "공동으로 채용된 사람"이라 한다)의 사업장

별 근무시간은 사업자가 관계 법령에서 규정하고 있는 공동으로 채용된 사람의 준수사항과 

사업장의 규모 및 사업장 간의 거리 등을 고려하여 사업자 간의 합의에 따라 정해야 한다.

② 공동으로 채용된 사람이 사업장의 안전사고 발생 등 부득이한 사유로 제1항에 따른 근무시간

을 지킬 수 없는 경우에는 그 지킬 수 없게 된 사업장의 사업자의 허가를 받아 근무시간을 

변경할 수 있다. 이 경우 해당 사업자는 업무대행자를 지정하여 공동으로 채용된 사람의 

업무를 대행하게 하여야 한다.

③ 공동으로 채용된 사람을 둔 사업자는 공동으로 채용된 사람의 근무시간 등을 확인할 수 

있는 근무일지를 작성ㆍ비치하여야 한다.
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환경관리 대행기관의 지정 등에 관한 규칙

제1조(목적) 이 규칙은 「기업활동 규제완화에 관한 특별조치법」 제40조에 따라 유독물관리자ㆍ

대기환경기술인 및 수질환경기술인의 업무를 수탁하는 관리대행기관의 지정등에 관하여 필

요한 사항을 규정함을 목적으로 한다.

제3조(대기환경관리대행기관 및 수질환경관리대행기관의 지정요건) ① 법 제40조제1항제7호에 

따라 대기환경기술인의 업무를 수탁하는 관리대행기관 및 법 제40조제1항제8호에 따라 수

질환경기술인의 업무를 수탁하는 관리대행기관으로 지정받으려는 자는 별표 1의 요건을 

갖추어야 한다.

② 제1항에 따른 관리대행기관은 관리대행하려는 사업장의 수 및 규모에 따라 다음 각 호의 

어느 하나에서 정하는 기술인력을 따로 두어야 한다.

 1. 「대기환경보전법 시행령」 별표 1의3 또는 「물환경보전법 시행령」 별표 13에 따른 1종사업

장은 6개 사업장을 초과하는 경우 초과하는 2개 사업장마다 해당분야의 환경기사 이상 

자격소지자 1인이상

 2. 「대기환경보전법 시행령」 별표 1의3 또는 「물환경보전법 시행령」 별표 13에 따른 2종 

또는 3종사업장은 9개 사업장을 초과하는 경우 초과하는 3개 사업장마다 해당분야의 환경

산업기사 이상 자격소지자 1인이상

 3. 「대기환경보전법 시행령」 별표 1의3 또는 「물환경보전법 시행령」 별표 13에 따른 4종 

또는 5종사업장은 12개 사업장을 초과하는 경우 초과하는 4개 사업장마다 해당분야의 

환경산업기사 이상 자격소지자 또는 환경기능사 1인이상

 4. 「대기환경보전법」 제26조제1항 단서 또는 「물환경보전법」 제35조제1항 단서에 따른 방지

시설 설치면제 사업장과 배출시설에서 배출되는 오염물질을 「대기환경보전법」 제29조제1

항 또는 「물환경보전법」 제35조제4항에 따른 공동방지시설에서 전량처리하는 사업장은 

그 규모에 관계없이 4개 사업장마다 해당분야의 환경산업기사 이상 자격소지자, 환경기능

사 또는 3년이상 해당분야의 환경관련업무에 종사한 자 1인이상

③ 제2항제1호부터 제3호까지의 규정을 적용함에 있어서 규모가 서로 다른 사업장의 경우에 

따로 두어야 하는 기술인력의 수는 별표 1의2와 같다.





질 의 회 신 사 례

E n v i r o n m e n t a l  P r e s e r v a t i o n  A s s o c i a t i o n
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n 소음·진동 분야



8
6

환경기술인교육 관계법규 요약 

대   기 수   질 소음･진동

○ 환경기술인

대기환경보전법 제40조(환경기술인) ① 사업자는 

배출시설과 방지시설의 정상적인 운영ㆍ관리를 

위하여 환경기술인을 임명하여야 한다.

② 환경기술인은 그 배출시설과 방지시설에 종사하는 

자가 이 법 또는 이 법에 따른 명령을 위반하지 

아니하도록 지도ㆍ감독하고, 배출시설 및 방지시설의 

운영결과를 기록ㆍ보관하여야 하며, 사업장에 

상근하는 등 환경부령으로 정하는 준수사항을 지켜야 

한다.

⑤ 제1항에 따라 환경기술인을 두어야 할 사업장의 

범위, 환경기술인의 자격기준, 임명(바꾸어 임명하는 

것을 포함한다) 기간은 대통령령으로 정한다.

물환경보전법 제47조(환경기술인) ① 사업자는 

배출시설과 방지시설의 정상적인 운영ㆍ관리를 

위하여 대통령령으로 정하는 바에 따라 환경기술인을 

임명하여야 한다.

② 환경기술인은 배출시설과 방지시설에 종사하는 

사람이 이 법 또는 이 법에 따른 명령을 위반하지 

아니하도록 지도ㆍ감독하고, 배출시설 및 방지시설이 

정상적으로 운영되도록 관리하여야 한다.

⑤ 제1항에 따라 환경기술인을 두어야 할 사업장의 

범위와 환경기술인의 자격기준은 대통령령으로 

정한다.

소음·진동관리법 제19조(환경기술인) ① 사업자는 

배출시설과 방지시설을 정상적으로 운영ㆍ관리하기 

위하여 환경기술인을 임명하여야 한다. 다만, 다른 

법률에 따라 환경기술인의 업무를 담당하는 자가 지정된 

경우에는 그러하지 아니하다.

② 환경기술인(제1항 단서에 따라 지정된 자를 

포함한다. 이하 같다)은 그 배출시설과 방지시설에 

종사하는 자가 이 법이나 이 법에 따른 명령을 

위반하지 아니하도록 지도ㆍ감독하여야 하며, 

배출시설과 방지시설이 정상적으로 가동되어 

소음ㆍ진동의 정도가 배출허용기준에 적합하도록 

관리하여야 한다.

⑤ 제1항에 따른 환경기술인을 두어야 할 사업장의 

범위, 환경기술인의 자격 기준과 임명(바꾸어 

임명하는 것을 포함한다)의 시기는 환경부령으로 

정한다.

○ 환경기술인 등의 교육

대기환경보전법 제77조(환경기술인 등의 교육) ① 

환경기술인을 고용한 자는 환경부령으로 정하는 바에 

따라 해당하는 자에게 환경부장관, 시ㆍ도지사 또는 

대도시 시장이 실시하는 교육을 받게 하여야 한다.

② 환경부장관, 시ㆍ도지사 또는 대도시 시장은 

환경부령으로 정하는 바에 따라 제1항에 따른 교육에 

드는 경비를 교육대상자를 고용한 자로부터 징수할 

물환경보전법 제67조(환경기술인 등의 교육) ① 

폐수처리업에 종사하는 기술요원 또는 환경기술인을 

고용한 자는 환경부령으로 정하는 바에 따라 그 

해당자에게 환경부장관, 시ㆍ도지사 또는 대도시의 

장이 실시하는 교육을 받게 하여야 한다.

② 환경부장관, 시ㆍ도지사 또는 대도시의 장은 

환경부령으로 정하는 바에 따라 제1항에 따른 교육에 

소음·진동관리법 제46조(환경기술인 등의 교육) ① 

제19조에 따라 환경기술인을 두어야 하는 자는 

환경부령으로 정하는 바에 따라 환경기술인에게 

환경부장관 또는 시ㆍ도지사가 실시하는 교육을 받게 

하여야 한다.

② 환경부장관 또는 시ㆍ도지사는 환경부령으로 

정하는 바에 따라 제1항의 환경기술인 교육에 드는 



8
7

대   기 수   질 소음･진동

수 있다.

③ 환경부장관, 시ㆍ도지사 또는 대도시 시장은 

제1항에 따른 교육을 관계 전문기관에 위탁할 수 

있다.

드는 경비를 교육대상자를 고용한 자로부터 징수할 수 

있다.

경비를 교육 대상자를 고용한 자로부터 징수할 수 있다.

○ 과태료

대기환경보전법 제94조(과태료) ② 다음 각 호의 어느 

하나에 해당하는 자에게는 300만원 이하의 과태료를 

부과한다.

 1. 제31조제2항을 위반하여 배출시설 등의 

운영상황을 기록ㆍ보존하지 아니하거나 거짓으로 

기록한 자

 1의2. 제39조제3항을 위반하여 측정한 결과를 

제출하지 아니한 자

 2. 제40조제1항을 위반하여 환경기술인을 임명하지 

아니한 자

④ 다음 각 호의 어느 하나에 해당하는 자에게는 

100만원 이하의 과태료를 부과한다.

 2. 제40조제2항에 따른 환경기술인의 준수사항을 

지키지 아니한 자

 8. 제77조를 위반하여 환경기술인 등의 교육을 받게 

하지 아니한 자

⑥ 제1항부터 제5항까지의 규정에 따른 과태료는 

대통령령으로 정하는 바에 따라 환경부장관, 

시ㆍ도지사 또는 시장ㆍ군수ㆍ구청장이 

부과ㆍ징수한다. 

물환경보전법 제82조(과태료) ① 다음 각 호의 어느 

하나에 해당하는 자에게는 1천만원 이하의 과태료를 

부과한다.

 4. 제47조제1항을 위반하여 환경기술인을 임명하지 

아니한 자

② 다음 각 호의 어느 하나에 해당하는 자에게는 

300만원 이하의 과태료를 부과한다.

 2. 제38조제3항을 위반하여 배출시설 등의 

운영상황에 관한 기록을 보존하지 아니하거나 

거짓으로 기록한 자

③ 다음 각 호의 어느 하나에 해당하는 자에게는 

100만원 이하의 과태료를 부과한다.

 5. 제67조를 위반하여 환경기술인 등의 교육을 받게 

하지 아니한 자

④ 제1항부터 제3항까지의 규정에 따른 과태료는 

대통령령으로 정하는 바에 따라 환경부장관, 

시ㆍ도지사 또는 시장ㆍ군수ㆍ구청장이 

부과ㆍ징수한다.

소음·진동관리법 제60조(과태료) ② 다음 각 호의 어느 

하나에 해당하는 자에게는 300만원 이하의 과태료를 

부과한다.

 1. 제19조제1항을 위반하여 환경기술인을 임명하지 

아니한 자

③ 다음 각 호의 어느 하나에 해당하는 자에게는 

200만원 이하의 과태료를 부과한다.

 8. 제46조를 위반하여 환경기술인 등의 교육을 받게 

하지 아니한 자

④ 제1항부터 제3항까지의 규정에 따른 과태료는 

대통령령으로 정하는 바에 따라 환경부장관, 

시ㆍ도지사 또는 시장ㆍ군수ㆍ구청장이 

부과ㆍ징수한다.

○ 환경기술인의 자격기준

대기환경보전법 시행령 제39조(환경기술인의 자격기준 

및 임명기간) ① 법 제40조제1항에 따라 사업자가 

환경기술인을 임명하려는 경우에는 다음 각 호의 

물환경보전법 시행령 제59조(환경기술인의 임명 및 

자격기준 등) ① 법 제47조제1항에 따라 사업자가 

환경기술인을 임명하려는 경우에는 다음 각 호의 

소음·진동관리법 시행규칙 제18조(환경기술인의 

자격기준 등) ① 법 제19조제5항에 따라 환경기술인을 

두어야 할 사업장과 그 자격기준은 별표 7과 같다.
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구분에 따른 기간에 임명하여야 한다.

 1. 최초로 배출시설을 설치한 경우에는 가동개시 

신고를 할 때

 2. 환경기술인을 바꾸어 임명하는 경우에는 그 

사유가 발생한 날부터 5일 이내. 다만, 환경기사 1급 

또는 2급 이상의 자격이 있는 자를 임명하여야 하는 

사업장으로서 5일 이내에 채용할 수 없는 부득이한 

사정이 있는 경우에는 30일의 범위에서 별표 10에 

따른 4종ㆍ5종사업장의 기준에 준하여 환경기술인을 

임명할 수 있다.

② 법 제40조제1항에 따라 사업장별로 두어야 하는 

환경기술인의 자격기준은 별표 10과 같다.

구분에 따라 임명하여야 한다.

1. 최초로 배출시설을 설치한 경우: 가동시작 신고와 

동시

2. 환경기술인을 바꾸어 임명하는 경우: 그 사유가 

발생한 날부터 5일 이내

② 법 제47조제5항에 따라 사업장별로 두어야 하는 

환경기술인의 자격기준은 별표 17과 같다.

② 법 제19조제3항에 따른 환경기술인의 관리 

사항은 다음 각 호와 같다.

 1. 배출시설과 방지시설의 관리에 관한 사항

 2. 배출시설과 방지시설의 개선에 관한 사항

 3. 그 밖에 소음ㆍ진동을 방지하기 위하여 

특별자치시장ㆍ특별자치도지사 또는 

시장ㆍ군수ㆍ구청장이 지시하는 사항

○ 업무의 위탁

대기환경보전법 시행령 제66조(업무의 위탁) ② 

환경부장관은 법 제87조제2항에 따라 법 제77조에 

따른 환경기술인의 교육에 관한 권한을 

「환경정책기본법」 제59조에 따른 환경보전협회에 

위탁한다.

물환경보전법 시행령 제84조(업무의 위탁) ① 

환경부장관 또는 시ㆍ도지사는 법 제74조제3항에 

따라 법 제67조에 따른 환경기술인의 교육 및 

소요경비 징수 업무를 「환경정책기본법」 제59조에 

따른 환경보전협회에 위탁한다.

소음·진동관리법 시행령 제14조(업무의 위탁 등) ② 법 

제54조제2항에 따라 환경부장관은 법 제46조에 

따른 환경기술인의 교육업무를 「환경정책기본법」 

제59조에 따른 환경보전협회의 장에게 위탁한다.

③ 한국환경공단의 이사장과 환경보전협회의 장은 

제1항이나 제2항에 따라 위탁받은 업무를 처리한 

경우에는 환경부령으로 정하는 바에 따라 그 내용을 

환경부장관 또는 시ㆍ도지사에게 보고하여야 한다. 

○ 교육기간

대기환경보전법 시행규칙 제125조(환경기술인의 교육) 

① 법 제77조에 따라 환경기술인은 다음 각 호의 

구분에 따라 「환경정책기본법」 제59조에 따른 

환경보전협회, 환경부장관, 시ㆍ도지사 또는 대도시 

시장이 교육을 실시할 능력이 있다고 인정하여 

위탁하는 기관(이하 “교육기관”이라 한다)에서 

실시하는 교육을 받아야 한다. 다만, 교육 대상이 된 

물환경보전법 시행규칙 제93조(기술인력 등의 

교육기간·대상자 등) ① 법 제38조의6제1항에 따른 

기술인력, 법 제47조에 따른 환경기술인 또는 법 

제62조에 따른 폐수처리업에 종사하는 

기술요원(이하 "기술인력등"이라 한다)을 고용한 자는 

다음 각 호의 구분에 따른 교육을 받게 하여야 한다.

 1. 최초교육: 기술인력등이 최초로 업무에 종사한 

소음·진동관리법 시행규칙 제64조(환경기술인의 교육) 

① 법 제46조에 따라 환경기술인은 3년마다 한 차례 

이상 다음 각 호의 어느 하나에 해당하는 

교육기관(이하 "교육기관"이라 한다)에서 실시하는 

교육을 받아야 한다.

 1. 환경부장관이 교육을 실시할 능력이 있다고 

인정하여 지정하는 기관
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사람이 그 교육을 받아야 하는 기한의 마지막 날 이전 

3년 이내에 동일한 교육을 받았을 경우에는 해당 

교육을 받은 것으로 본다.

 1. 신규교육 : 환경기술인으로 임명된 날부터 1년 

이내에 1회

 2. 보수교육 : 신규교육을 받은 날을 기준으로 

3년마다 1회

② 제1항에 따른 교육기간은 4일 이내로 한다. 다만, 

정보통신매체를 이용하여 원격교육을 하는 경우에는 

환경부장관이 인정하는 기간으로 한다.

③ 법 제77조제2항에 따라 교육대상자를 고용한 

자로부터 징수하는 교육경비는 교육내용 및 교육기간 

등을 고려하여 교육기관의 장이 정한다.

날부터 1년 이내에 실시하는 교육

 2. 보수교육: 제1호에 따른 최초 교육 후 3년마다 

실시하는 교육

② 제1항에 따른 교육은 다음 각 호의 구분에 따른 

교육기관에서 실시한다. 다만, 환경부장관 또는 

시ㆍ도지사는 필요하다고 인정하면 다음 각 호의 

교육기관 외의 교육기관에서 기술인력등에 관한 

교육을 실시하도록 할 수 있다.

 1. 측정기기 관리대행업에 등록된 기술인력: 

국립환경인재개발원 또는 「수도법」 제56조제1항에 

따른 한국상하수도협회

 2. 폐수처리업에 종사하는 기술요원: 

국립환경인재개발원

 3. 환경기술인: 「환경정책기본법」 제59조제1항에 따른 

환경보전협회

 2. 「환경정책기본법」 제38조에 따른 환경보전협회

② 제1항에 따른 교육기간은 5일 이내로 한다. 다만, 

정보통신매체를 이용하여 원격 교육을 실시하는 

경우에는 환경부장관이 인정하는 기간으로 한다.

○ 교육계획

대기환경보전법 시행규칙 제126조(교육계획) ① 

교육기관의 장은 매년 11월 30일까지 다음 해의 

교육계획을 환경부장관에게 제출하여 승인을 받아야 

한다.

② 제1항에 따른 교육계획에는 다음 각 호의 사항이 

포함되어야 한다.

 1. 교육의 기본방향

 2. 교육수요 조사의 결과 및 교육수요의 장기추계

 3. 교육의 목표ㆍ과목ㆍ기간 및 인원

 4. 교육대상자의 선발기준 및 선발계획

 5. 교재편찬계획

 6. 교육성적의 평가방법

 7. 그 밖에 교육을 위하여 필요한 사항

물환경보전법 시행규칙 제95조(교육계획) ① 제93조에 

따른 교육기관(이하 "교육기관"이라 한다)의 장은 

다음 해의 교육계획을 제94조제1항 각 호의 

교육과정별로 매년 11월 30일까지 환경부장관에게 

제출하여 승인을 받아야 한다.

② 제1항에 따른 교육계획에는 다음 각 호의 사항이 

포함되어야 한다.

1. 교육의 기본방향

2. 교육수요의 조사결과 및 장기추계

3. 교육과정의 설치계획

4. 교육과정별 교육의 목표ㆍ과목ㆍ기간 및 인원

5. 교육대상자 선발기준 및 선발계획

6. 교재편찬계획

소음·진동관리법 시행규칙 제65조(교육 계획) ① 

교육기관의 장은 매년 11월 30일까지 다음 해의 

교육계획을 환경부장관에게 제출하여 승인을 받아야 

한다.

② 제1항에 따른 교육 계획에는 다음 각 호의 사항이 

포함되어야 한다.

 1. 교육의 기본방향

 2. 교육 수요 조사의 결과 및 교육수요 

장기추계(⾧期推計)

 3. 교육의 목표ㆍ과목ㆍ기간 및 인원

 4. 교육 대상자 선발기준 및 선발계획

 5. 교재 편찬계획

 6. 교육 성적의 평가방법
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7. 교육성적의 평가방법

8. 그 밖에 교육을 위하여 필요한 사항

 7. 그 밖에 교육을 위하여 필요한 사항

 ○ 교육대상자의 선발 및 등록

대기환경보전법 시행규칙 제127조(교육대상자의 선발 

및 등록) ① 환경부장관은 제126조에 따른 

교육계획을 매년 1월 31일까지 시ㆍ도지사 또는 

대도시 시장에게 통보해야 한다.

② 시ㆍ도지사 또는 대도시 시장은 관할 구역의 

교육대상자를 선발하여 그 명단을 그 교육과정을 

시작하기 15일 전까지 교육기관의 장에게 통보해야 

한다. 

③ 시ㆍ도지사 또는 대도시 시장은 제2항에 따라 

교육대상자를 선발한 경우에는 그 교육대상자를 

고용한 자에게 지체 없이 알려야 한다.

④ 교육대상자로 선발된 환경기술인은 교육을 

시작하기 전까지 해당 교육기관에 등록하여야 한다.

물환경보전법 시행규칙 제96조(교육대상자의 선발 및 

등록) ① 환경부장관은 제95조제1항에 따른 

교육계획을 매년 1월 31일까지 시ㆍ도지사에게 

통보하여야 한다.

② 시ㆍ도지사는 제94조제1항 각 호의 교육과정별로 

관할구역의 교육대상자를 선발하여 그 명단을 

교육과정개시 15일 전까지 교육기관의 장에게 

통보하여야 한다.

③ 시ㆍ도지사는 제2항에 따라 교육대상자를 선발한 

경우에는 해당 교육대상자를 고용한 자에게 지체 

없이 그 뜻을 통지하여야 한다.

④ 교육대상자로 선발된 자는 교육개시 전까지 해당 

교육기관에 등록을 하여야 한다.

소음·진동관리법 시행규칙 제66조(교육 대상자의 선발 

및 등록) ① 환경부장관은 제65조제1항에 따른 

교육계획을 매년 1월 31일까지 

특별자치시장ㆍ특별자치도지사 또는 

시장ㆍ군수ㆍ구청장에게 통보하여야 한다.

② 특별자치시장ㆍ특별자치도지사 또는 

시장ㆍ군수ㆍ구청장은 그 관할구역에서 다음 각 호의 

교육과정 대상자를 선발하여 그 명단을 해당 

교육과정 개시 15일 전까지 교육기관의 장에게 

통보하여야 한다.

 1. 환경기술인 과정

 2. 방지시설기술요원 과정

 3. 측정기술요원 과정

③ 특별자치시장ㆍ특별자치도지사 또는 

시장ㆍ군수ㆍ구청장은 제2항에 따라 교육 대상자를 

선발한 경우에는 해당 교육 대상자를 고용한 자에게 

지체 없이 그 뜻을 알려야 한다.

④ 교육 대상자로 선발된 환경기술인은 해당 

교육기관에 교육 개시 전까지 등록을 하여야 한다.

○ 교육결과 보고

대기환경보전법 시행규칙 제128조(교육결과 보고) 

교육기관의 장은 법 제77조에 따라 교육을 실시한 

경우에는 매 분기의 교육 실적을 해당 분기가 끝난 

후 15일 이내에 환경부장관에게 보고하여야 한다.

물환경보전법 시행규칙 제97조(교육결과의 제출) 

교육기관의 장은 법 제38조의8제2항 및 

제67조제1항에 따라 교육을 실시하였을 때에는 해당 

연도의 교육실적을 다음 해 1월 15일까지 

환경부장관에게 제출하여야 한다.

소음·진동관리법 시행규칙 제67조(교육 결과의 보고) 

교육기관의 장은 법 제46조에 따라 교육을 실시한 

경우에는 매년도의 교육 실적을 다음해 1월 31일까지 

환경부장관에게 보고하여야 한다.

○ 지도
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대기환경보전법 시행규칙 제129조(지도) 환경부장관은 

필요하면 교육기관의 장에게 교육 실시에 관한 

보고를 하게 하거나 관련자료를 제출하게 할 수 

있으며, 소속 공무원에게 교육기관의 교육상황, 

교육시설이나 그 밖에 교육에 관계되는 사항을 

지도하게 할 수 있다.

물환경보전법 시행규칙 제98조(교육실시 현황 등의 

보고·지도 등) 환경부장관은 필요하다고 인정하면 

교육기관의 장에게 교육실시 현황 등을 보고하게 

하거나 관련 자료를 제출하도록 할 수 있으며, 소속 

공무원에게 교육기관의 교육 상황, 교육시설 및 그 

밖에 교육에 관계되는 사항에 대하여 지도를 하게 할 

수 있다.

소음·진동관리법 시행규칙 제68조(지도) 환경부장관은 

필요한 경우 교육기관의 장에게 교육실시에 관한 

보고를 하게 하거나 관련 자료를 제출하게 할 수 

있으며, 소속 공무원으로 하여금 교육기관의 

교육상황ㆍ시설과 그 밖에 교육에 관계되는 사항에 

관한 지도를 하게 할 수 있다.

○ 자료제출 협조

대기환경보전법 시행규칙 제130조(자료제출 및 협조) 법 

제77조에 따른 교육을 효과적으로 수행하기 위하여 

환경기술인을 고용하고 있는 자는 시ㆍ도지사 또는 

대도시 시장이 다음 각 호의 자료제출을 요청하면 

이에 협조하여야 한다.

1. 환경기술인의 명단

2. 교육이수자의 실태

3. 그 밖에 교육에 필요한 자료

물환경보전법 시행규칙 제99조(자료제출협조) 법 

제38조의8제2항 및 제67조제1항에 따른 교육을 

효과적으로 수행하기 위하여 기술인력등을 고용하는 

자는 환경부장관 또는 시ㆍ도지사가 다음 각 호의 

자료 제출을 요청하는 경우에는 이에 협조하여야 

한다.

1. 소속 기술인력등의 명단

2. 교육이수자 현황

3. 그 밖에 교육에 필요한 자료

소음·진동관리법 시행규칙 제69조(자료 제출 협조) 

환경기술인을 고용하고 있는 자는 법 제46조에 따른 

교육을 효과적으로 수행하기 위하여 

특별자치시장ㆍ특별자치도지사 또는 

시장ㆍ군수ㆍ구청장이 다음 각 호의 자료 제출을 

요청한 경우에는 이에 협조하여야 한다.

 1. 환경기술인의 명단

 2. 교육 이수자의 실태

 3. 그 밖에 교육에 필요한 자료

○ 교육경비

대기환경보전법 시행규칙 제125조(환경기술인의 교육) 

③ 법 제77조제2항에 따라 교육대상자를 고용한 

자로부터 징수하는 교육경비는 교육내용 및 교육기간 

등을 고려하여 교육기관의 장이 정한다.

물환경보전법 시행규칙 제100조(교육경비) 법 

제38조의8제2항 및 제67조제1항에 따라 

교육대상자를 고용하는 자로부터 징수하는 교육경비는 

교육내용과 교육기간 등을 고려하여 환경부장관이 

정하여 고시한다.

소음·진동관리법 시행규칙 제70조(교육 경비) 

교육기관은 교육을 실시하는 데에 드는 실비(實費)를 

환경부장관이 정하여 고시하는 금액의 범위에서 해당 

교육을 받는 환경관리인을 고용한 자로부터 징수할 수 

있다.






